CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
Estado do Espirito Santo
Comissao Permanente de Licitacao

o

ATA DE CONTINUACAO DA SESSAO ANTERIOR DE ABERTURA E JULG
HABILITACAO
DA TOMADA DE PRECOS N°. 004/2016

AMENTO DE ‘

ezessete), as
as senhoras:
FL. e KARLLA
e de Licitagao,

Aos 31 (trinta e um) dias do més de janeiro (01) do ano de 2017 (dois mil e d
08h:15min, na sala da CPL — Comissdo Permanente de Licitagao, presentes
SUELIMAGNA DIAS DE MENDONGA E SOUZA, SIRLENE MENDES RANG
SABRINNY CAVALCANTE FOCA, membros da CPL — Comissao Permanents

nomeados de acordo com o Decreto Legislativo n°. 021/2017, de 23 de jan
para proceder a continuagao da sessao anterior de abertura e julgamento do
licitatorio na modalidade Tomada de Pregos n°. 004/2016, objetivando a c¢

empresa para a “Concessdo de Licenga de Uso e Prestacao de
Instalagdo/lmplantagao; Treinamento aos Usuarios; Conversao

eiro de 2017,
procedimento
jntratacao de
Servigos de
de Dados;

Parametrizagao; Customizagdo; Suporte Técnico e Manutencgao Preventjva, Corretiva

e Evolutiva de Sistemas Informatizados (Softwares) para a Gestao Publ
de execugao indireta, do tipo técnica e menor prego global, conforme proces

ca”, na forma
o protocolado

sob n° 018405/2016, conforme especificagdes e anexos constantes no edifal, presente a

Sra. Vanessa Jordio de Sousa Will, representante credenciada pela

mpresa E&L

Produgdes de Software LTDA e ainda o Sr. Lenilson Pereira da Silva. [Foi declarada
reaberta a sessao pela Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, sgndo retomado
aos trabalhos. Na analise dos Requisitos Gerais, fora constatado que houye duplicidade
quanto ao contetido dos itens 31 e 33, devendo ser considerado apenas um fleles para fins
de pontuagao, e assim, a pontuagao total dos Requisitos Gerais sera de 36 pgntos e nao de
39 pontos, conforme previsto no Edital, ficando retificada tal informagao. Na andlise do
Sistema Integrado de Administragao de Bens Patrimoniais, contido as fls. 61|do Edital, fora
constatado que ap6s o item 13, ndo houve a numeragao correta, passando para o item 15.
Sendo assim, a pontuagdo total € de 129 pontos e nao 132 pontos, confofme consta no
referido Edital, ficando desde ja retificada tal informagao, inclusive para fins de avaliagao da

pontuagdo da empresa. De igual forma, na analise do Sistema Integrado d
contido as fls. 63 do Edital, fora constatado que apds o item 13, nao houv
correta, passando para o item 15. Sendo assim, a pontuagao total € de 117
114 pontos, conforme consta no referido Edital, ficando desde ja retificada
inclusive para fins de avaliagdo da pontuagao da empresa. Além diss

Almoxarifado,
a numeragao
pontos e nao
tal informacao
b, no item 10

constante no Sistema Integrado de Compras, Licitagdes e Contratos Administrativos —

Modulo | — Cadastro de Fornecedor (CRC) contido as fls. 65 do edital, o

Complementar 123/2009", leia-se: “Lei Complementar 123/2006". Apds anéliie

constatou-se a seguinte pontuagdo: Requisitos Gerais, total da pontuag
pontuagdo da empresa: 36 pontos; Sistema Integrado de Recursos Hunj
pontuagédo: 129 pontos, pontuacao da empresa: 129 pontos; Modulo II

Trabalho, total da pontuagao: 24 pontos, pontuagao da empresa: 24 pontd

Férias e Rescisdes: pontuagao total: 24 pontos, pontuagao da empresa: 24

nde se lé: “Lei
do Anexo IV,
o: 36 pontos,
anos, total da
- Medicina do
s: Modulo 11l -
pontos; Médulo

IV — Folha de Pagamento: pontuagéo total: 177 pontos, pontuagao da emprepa: 177 pontos;

Médulo V — Contratos Administrativos: pontuacéao total: 15 pontos, pontuacd

15 pontos; Médulo VI — Concurso Publico: pontuacéao total: 30 pontos,

resa: 30 pontos; Médulo VII — Ponto Eletrénico: pontuagéo total: 24 por

jo da empresa:
pontuagao da

\

tos, pontuagao-.
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da empresa: 24 pontos; Sistema Integrado de Contabilidade Publica: Modulg
Orgamentario: pontuagao total: 162 pontos, pontuagao da empresa: 162 pontg
Contabilidade Publica: pontuagéo total: 240 pontos, pontuagao da empresa
108 pontos, pontuagdo da empresa: 108 pontos;
Relatorios Gerenciais: pontuacéo total: 516 pontos, pontuagdo da empresa

Modulo Ill = Tesouraria:

Médulo V — Integragdes, geragdo de arquivos magnéticos, consolidagao e
contas e ferramentas: pontuacgao total: 33 pontos, pontuagao da empres
Sistema Integrado de Administragdo de Bens Patrimoniais: pontuacao tota
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| — Controle «
240 pontos;
Modulo IV —
516 pontos;

s: Modulo 11 Q8=

prestacao de

. 33 pontos;

129 pontos,

pontuagdo da empresa: 129 pontos; Sistema Integrado de Almoxarifado: pgntuagéao total:

111 pontos, pontuagédo da empresa: 111 pontos; Sistema Integrado de Comp

e Contratos Administrativos: Médulo | — Cadastro de Fornecedores (CRC), pg
39 pontos, pontuagdo da empresa: 39 pontos; Modulo Il — Sistema de Compr

total: 75 pontos, pontuagdo da empresa: 75 pontos; Modulo Ill — Sistema

as, Licitacdes
ntuagao total:
ps: pontuacao

de Licitacao:

pontuagdo total: 93 pontos, pontuagdo da empresa: 93 pontos; Médulo|IV — Pregao
Presencial: pontuagéo total: 33 pontos, pontuagédo da empresa: 33 pontos, Médulo V —
Registro de Pregos: pontuagéo total: 18 pontos, pontuagao da empresa: 18 ppntos; Médulo
V| — Sistema de Contratos: pontuagéo total: 36 pontos, pontuagao da emprepa: 36 pontos;

Sistema Integrado Portal da Transparéncia Publica: pontuagao total: 81 pont
da empresa: 81 pontos. Pontuagao Total de todos os itens: 2.133 pontos, Pqd

ps, pontuagao
)ntuacao Total

da Empresa: 2.133 pontos. Apés, passou-se a andlise do Quadro de
Proponente, contido no Anexo lll, conforme o Quadro | abaixo colacionado:

Avaliagdo da

Fator atestado de capacidade técnica*
N : g 4 Pontuagao
ome do Sistema Nimero de atestados apresentados/ Pontuagao Obtida
01 02 03 04 05
10 20 30 40 50 300 pontos
pontos | pontos pontos pontos | pontog
Sistema Integrado de Almoxarifado X X X X X 50 pontos
Sistema Integrado de Patriménio X X X X X 50 pontos
Sistema Integrado de Recursos X X X X X 50 pontos
Humanos e Folha de Pagamentos
Sistema Integrado de Contabilidade X X X X X 50 pontos
Publica (Tesouraria)
Sistema Integrado de Compras X X X X X 50 pontos
Licitacdes e Contratos
Sistema Integrado do Portal da X X X X X 50 pontos
Transparéncia
Ultrapassada essa analise, passou-se a avaliar o quadro Il constante no Aneko Ill do Edital,

conforme segue abaixo:

Tempode | Tempo I Tempo na
Nome Completo/ : empresa |empresade 6| empresa
Funcédo Escolaridade minimo 6 meses afl | superiora1
meses ano ano
Fabricio Assungao Tecndlogo em Analise e - - 6 pontos
Santanna/Analista de Sistemas |Desenvolvimento de Sistemas
Rafael da Maia Bacharel em  Ciéncias da - - 6 pontos
Targueta/Analista de Sistemas |Computacao
Maraiza Pereira Pinto Penha/ _[Bacharel em Ciéncias Econémicas - - 6 pontos
-
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Inspetora de Qualidades *
Luziane Briscke/Auxiliar de Bacharel em Sistema de| - - 6 pontos '
Sistema de Informacao Informacao
Jean Karlo Lucas Tecnologo em Andlise e - - 6 pontos
Brazil/Gerente de Desenvolvimento de Sistemas
Desenvolvimento de Sistemas
Charlis Renato Monhol/Gerente[Tecnélogo em  Sistemas de - - 6 pontos
de Projetos de Tecnologia da [Informagao
Informacao
ITiago Rodrigues Tecndlogo em Analise €| - - 6 pontos
Fardin/Programador Desenvolvimento de Sistemas
Josinete Aparecida Zucolotto / [Tecnélogo em Ciéncias Contabeis - - 6 pontos
Auxiliar de Servicos de Apoio
Célio Feu/Consultor Juridico  [Bacharel em Direito - Pos| - - 6 pontos
Graduado (MMBA) em Direito
Tributario
Estevao Henrique Holz/Sécio |[P6és Graduado em Contabilidade - - 6 pontos
Publica, Especializado em
Engenharia da Informagdo e
Bacharel em Ciéncias Contabeis
Gislene Aparecida Bacharel em Administragéo - - 6 pontos
Effegem/Inspetora de
Qualidade
Carlos Alexandre Bello/Analista|Superior de Tecnologia de Analise - - 6 pontos
de Sistemas e Desenvolvimento de Sistemas
Elton Luiz Ewald/Técnico de  [Tecnologo em Analise e - - 6 pontos
Servicos de Apoio Desenvolvimento de Sistemas
Warlem Luiz Miranda/Inspetor [Bacharel em Ciéncias Contabeis - - 6 pontos
de Qualidade
Beatriz Foeger/Auxiliar de Tecnodlogo em Analise e - - 6 pontos
Servicos de Apoio Desenvolvimento de Sistemas
Egner Luiz Bacharel em Engenharia Ambiental - - 6 pontos
Rainholz/Programador
Alexandro Krause/Analista de [Bacharel — em Ciéncias da - - 6 pontos
Sistemas Computacao
Mauro Cezar Soyka Bacharel em Ciéncias Contabeis - - 6 pontos
unior/Técnico de Apoio ao
Usuario de Informatica

Considerando que a empresa proponente apresentou mais de 15 (quinze) profissionais,
todos qualificados com graduagéo e/ou pos-graduagdo, sera considerao apenas 15
(quinze) destes, tendo obtido a pontuagao de 06 (seis) pontos para cada unj, totalizando a
nota maxima obtida de 90 (noventa) pontos, ressaltando que nao houve prej izo a qualquer
das partes quanto a essa informagao. Em seguida, a sessao foi suspensa pof 60 (sessenta)
minutos. Retornando as atividades, passou-se a andlise do Quadro IIl (A) |- Cronograma
com Tempo de Execugédo (por Sistema) do anexo Il, sendo que referente fao Sistema de
Contabilidade Publica e Tesouraria, foi apresentado como tempo de execug¢ao de 01 (um)
més para: 1-Implantacao, 2-Conversao, 3- Testes, 4-Treinamento, totalizando 50 pontos;
referente ao Sistema de Recursos Humanos e Folha de Pagamento, foi apresentado como
tempo de execugdo de 01 (um) més para: 1-lmplantagéo, 2-Conversédo, 3- Testes, 4-
Treinamento, totalizando 50 pontos; Sistema de Almoxarifado, foi apresentaglo como tempo

de execugéo de 01 (um) més para: 1-Implantagao, 2-Conversao, 3- Testes, #-Treinamento,

. Sistema de Patriménio, foi apresentado como tempo de execugao de

lizando 50 pontos

1
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01 (um) més para: 1-Implantagao, 2-Conversao, 3- Testes, 4-Treinamento, {otalizando 50
pontos; Sistema Portal da Transparéncia, foi apresentado como tempo de eﬂecugéo de 01
(um) més para: 1-Implantagdo, 2-Conversao, 3- Testes, 4-Treinamento, tptalizando 50
pontos; Sistema Compras, Licitagdes e Contratos, foi apresentado como tempg¢ de execugao
de 01 (um) més para: 1-Implantagao, 2-Conversao, 3- Testes, 4-Treinamento, fotalizando 50
pontos, resultando como pontuagdo obtida pela empresa: 300 pontos. Danglo sequéncia,
passou-se a analise do quadro IV — Experiéncia da Empresa do Anexo [fI, tendo sido
atribuido como tempo de constituigdo da empresa, 50 pontos, vez que posspi mais de 15
anos de constituigdo, conforme faz prova o Cartdo do CPNJ apresentado; pafa o tempo da
empresa prestando servigos a 6rgao publicos (comprovado através de contratq de prestagao
de servicos ou atestado de capacidade técnica), foi atribuido 50 pontos, vz que presta
servicos ha mais de 10 anos, conforme faz prova o Contrato de Prestacao de Servigos n°
035/1995. firmado entre a proponente e a Prefeitura Municipal de Ecoporangg/ES em 02 de
junho de 1995; quanto ao item referente a empresa possuir registro em alguma entidade de
classe (CRA, CRC, etc), foi atribuido 10 pontos, vez que a mesma apresentoufa Certidao de
Regularidade Cadastral de Sociedade valida até 16 de margo de 2017 emitida pelo CRC;
quanto a empresa possuir pelo menos uma certificagao (1ISO, MPS-Br, CMMI), foi atribuido
10 pontos, vez que foi apresentado o certificado de registro do IS0, sob o|n® FS 97327,
valido até 15 de outubro de 2017, totalizando como pontuagdo da empresp 120 pontos.
Consta no plano de trabalho apresentado pela empresa, na pagina 149, onde(se Ié: item 4 —
Cronograma, leia-se item 7 — Cronograma. Tendo em vista que a empresa proponente
apresentou 02 (dois) Project, fora considerando apenas o que completa o totdl de 30 (trinta)
dias. Constatou-se que embora n&o tenha sido mencionado no plano de suporte e
manutencdo apresentado pela empresa proponente a exigéncia contida na pagina 25 do
Edital, item 1.6.2, letra d “No caso de parada de sistema produtivo o atendimepto de suporte
devera estar garantido dentro de até 24 horas’, a mesma ficou clente de sua
obrigatoriedade. Conclui que a empresa obteve a pontuagao de 2.943 ponfos acerca da
proposta técnica. Perguntado a representante da proponente sobre a intengao de interpor
recursos quanto a fase da proposta técnica, conforme preconiza o artig 109 da Lei
8.666/93, a mesma renunciou a tal direito. Apds, passamos para a terceira fase relativo a
“Proposta de Pregos”, sendo que a proponente, apresentou o valor glopal, (contendo
todos os modulos: 12 meses + implantagdo, migragéo de dados, treinamentofe capacitagao
dos servidores nos sistemas) de R$ 79.242,24 (setenta e nove mil, duzentos e quarenta e
dois reais e vinte e quatro centavos) o qual discrimina o valor de R$ 5.903,52 (cinco mil,
novecentos e trés reais e cinquenta e dois centavos) a ser pago mensal pelo fotal da licenga
de uso, suporte técnico e manutengao dos Sistemas Integrados de Contabllidade Publica

Eletronica e Tesouraria / Sistema Integrado de Recursos Humanos
Pagamento/Sistema Integrado de Almoxarifado/Sistema Integrado de Patrim
Integrado de Compras, Licitagdes e Contratos / Sistema Integrado
Transparéncia, e o valor a ser pago de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocef
parcela Unica relativo ao total da implantagéo, migragao de dados,
capacitagao dos servidores nos Sistemas de Compras, Licitagdes e Contratog
desta CPL questionou quanto ao valor de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrog
respeito da parcela Unica relativa ao total da implantagao, migracao de dados
capacitagdo dos servidores nos Sistemas de Compras, Licitagdes e Contratos|
amento fornecimento pela referida empresa a época da cotagao de pregos

E-mail camaraecoporanga@hotmail.com

e Folha de
pnio / Sistema
do Portal de
nitos reais) em
freinamento e
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a fase licitatoria (no dia 26 de outubro de 2016), o valor de tal servico era de R$ 4.600,00«

(quatro mil e seiscentos reais). Desta forma, a representante da empresa proponente, Sra.
Vanessa Jordao de Sousa Will, pediu a palavra, manifestando da seguinte fgrma: O valor
apresentado na proposta de prego esta acima do valor do orcamento para cqmposi¢ao do
mapa de pregos, tendo em vista que na época da referida cotagao, nao foi infojmado quanto
a necessidade de visita mensal gratuita, garantia de atendimento de suporfe em ate 24
horas no caso de parada de sistema produtivo e disponibilizagao anual e 02 (duas)
reinstalagées para cada sistema sem custo para a Contratante, no prazo de|até 72 horas
para a realizagao do servigo. Além disso, considerando ainda que o orgamenfo fornecido a
época da cotagéo tinha como validade da proposta 60 (sessenta) dias, nao gstando valido
para ser considerado para fins da “Proposta de Precgos” ora apresentada. Pgr fim ressalta
que o valor proposto encontra-se dentro dos limites definidos no orgamernjto estimativo
constate no proprio Edital.” Apos ser realizado o calculo da média ponderada final, o qual
resultou em 2.090,10 pontos, relativos a empresa E&L Produgoes de Software LTDA,
estando sua proposta de pregos em conformidade com o item 6.0 do presente|Edital. Diante
das informacdes acima, declara esta CPL vencedora deste certame, a empresa E&L
PRODUGCOES DE SOFTWARE LTDA, com o valor global de R$ 79.242,24 (s¢tenta e nove
mil, duzentos e quarenta e dois reais e vinte e quatro centavos). Suscitadjo novamente
ao representante da proponente sobre a inten¢ao de interpor recursos, agora guanto a fase
de propostas de pregos, conforme preconiza o artigo 109 da Lei 8.666/93, o mesmo
renunciou a tal direito. Faga-se constar que o Sr. Lenilson Pereira da Silva na¢ permaneceu
até o final da presente segdo. Nada mais havendo a declarar depois de lido e achado
conforme, vai devidamente assinado por todos os presentes. Proceda-se {odos os atos
necessarios a fim de finalizar o procedimento, com a consequente expedi¢ad do Termo de
Adjudicagéo a empresa declarada vencedora € posterior envio ao Exmo. Sr. Presidente da
Camara Municipal de Ecoporanga/ES para analise e homologagéao do procedirento.
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KARLLA SABR‘IN_N.-‘/ CAVALCANTE FOCA
Secretario da CPL
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SUELIMAGNA DIAS DE'MENDONGA E SOUZA SIRLENE MENDHS RANGEL

Presidente da CPL CM/ Membro da CPL

VANESSA J AQ'DE SOUSA WILL
E&L PRODUGOES DE SOFTWARE LTDA
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