CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 001/2021/CME/ES

DA COMUNICACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGAV/ES, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob n® 27.471.911/0001-53, localizada na Avenida Milton Motta, n°® 741 —
Centro — Ecoporanga/ES, CEP: 29.850-000, torna publico, para ciéncia dos interessados, que
realizara procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO, com amparo na Lei
Federal n°.10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, as
disposic¢des contidas na Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n®
123/2006 e alteragOes, através do Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pelo Decreto
Legislativo n® 025/2021, de 05 de janeiro de 2021, como segue:

MODALIDADE: Pregao

FORMA: Eletronico

NUMERO: 001/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5126/2021

DOTACAO ORCAMENTARIA: 010001.0103100012.001 - Manutencéo das Atividades da
Camara Municipal: 33903400000 - Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos
terceirizagéo - Ficha 9

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global

DATA DE ABERTURA: 16/06/2021

HORARIO DE ABERTURA: 09:00 horas

ENDERECO ELETRONICO: www.bllcompras.com

PUBLICACOES: Diario Oficial do Estado do Espirito Santo: www.dio.es.gov.br;
Amunes:http://www.amunes.org.br; Sitio Eletrénico: www.camaraecoporanga.es.gov.br

ID CIDADES/TCE/ES: 2021.025L0200001.01.0001

DATA DA PUBLICACAOQ: 02/06/2021

1.1. A sessdao publica de processamento do Pregao Eletrénico sera realizada por meio da
internet, mediante condigBes de seguranca (criptografia e autenticagdo) em todas as suas
fases.
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1.2. Os trabalhos serdo conduzidos pelo Pregoeiro designado, por inser¢cdo e monitoramento
de dados inseridos no aplicativo BLL Compras da Bolsa de Licitacdes e Leilées do Brasil,
no endereco www.bllcompras.com, conforme indicado abaixo:

1.2.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: as 08:00 horas do dia 02/06/2021.
1.2.2. LIMITE PARA ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: as 07:00 horas do dia 16/06/2021.
1.2.3. DATA E HORARIO PARA ABERTURA DAS PROPOSTAS: as 07:01 horas do dia
16/06/2021.

1.2.4. DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: as 09:00 horas do dia
16/06/2021.

1.3. REFERENCIA DE TEMPO
1.3.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica,
observarao, obrigatoriamente, o horario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no

sistema eletrénico e na documentacgéo relativa ao certame.

1.4. As informag¢des que o Pregoeiro julgar importantes, serdo disponibilizadas no sitio

www.bllcompras.com, razdo pela qual as empresas interessadas deverao consulta-lo

obrigatoriamente até a data prevista para abertura da sesséao.

1.5. A utilizag&o do sistema de Pregéo Eletrénico da Bolsa de Licitagfes e Leildes do Brasil
esta consubstanciada nos §2° e 83° do Artigo 2° da Lei n°® 10.520 de 17 de julho de 2002,

bem como no Decreto Legislativo n°® 045/2021.

1.6. Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente de carater publico, que
impeca a realizacdo deste Pregdo Eletrbnico no horario e data marcada, a licitagdo ficara
automaticamente prorrogada para o primeiro dia Gtil subsequente, independente de nova

convocagao.

2. OBJETO

2.1. A presente licitagdo tem como objeto a “Contratagdo de Empresa para Prestagéo de
Servicos Continuos de Copa, Limpeza, Conservacdo, Higienizacdo e Asseio Predial das
dependéncias da Camara Municipal de Ecoporanga/ES, em regime por empreitada por preco
global, compreendendo o fornecimento de EPIS”, conforme especificacfes contidas no Termo

de Referéncia — (Anexo | deste Edital).
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2.1.1. Postos de Servicos: 03 (trés), sendo 2 (Dois) Auxiliares de Servigcos Gerais (Limpeza
Predial — Insalubridade 20%) e 1 (Uma) Auxiliar de Servicos Gerais (Banheirista —
Insalubridade 40%) para a execucéo dos servigos.

3. CONDIGOES GERAIS PARA PARTICIPAGCAO

3.1. Poderao patrticipar desta licitacao:

3.1.1. Todas as empresas, idéneas e aptas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, cujo objeto do seu Contrato Social ou instrumento equivalente atenda aos requisitos
deste Edital e ainda aquelas que apresentarem toda documentacdo exigida para respectivo
cadastramento junto a Bolsa de Licitagbes e Leildes — BLL.

3.1.2. As empresas deverao atender todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos,

além das disposicdes legais, independentemente de transcri¢ao.

3.2. Na hipotese do licitante ser Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP),
devera assinalar, no ato do cadastramento da proposta, no campo apropriado no sistema do
site blicompras.com, “DECLARO SER ME/EPP” existente na aba “VERIFICAGAO DAS
PROPOSTAS CADASTRADAS”, caso deseje usufruir das prerrogativas conferidas pela Lei
Complementar n°® 123/2006 e Lei Complementar n® 147/2014, decaindo do direito desse
beneficio o proponente que néo se declarar.

3.3. A participacdo no certame implica na aceitacdo de todas as condi¢des estabelecidas

neste Instrumento Convocatorio.

3.4. O licitante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas
a Bolsa de Licitagdes do Brasil, até no minimo uma hora antes do horério fixado no Edital para

0 recebimento das propostas.

3.5. O cadastramento do licitante devera ser requerido acompanhado dos documentos

contidos no site: <https://bll.org.br>.

3.6. Sera vedada a participacdo de empresario ou de sociedade empresaria:

a) suspenso(a) de licitar e impedido (a) de contratar com a Camara Municipal de
Ecoporanga/ES durante o prazo da sanc¢éo aplicada;

b) impedido(a) de licitar e contratar com o Municipio de Ecoporanga/ES, durante o prazo da
sancéo aplicada;

¢) declarado(a) inidéneo(a) para licitar ou contratar com quaisquer 6rgados da Administracao

Publica, cuja consulta devera ser feita nos termos do art. 22 da Lei n® 12.846/2013;

Av. Milton Motta, n° 741 - Centro- Ecoporanga/ES- Tel.:(27) 3755-1003 - CNP] n° 27.471.911/0001-53
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br -Site: www.camaraecoporanga.es.gov.br
Pagina 3 de 91



mailto:camara@camaraecoporanga.es.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

d) que incidir no disposto no art. 9° da Lei n° 8.666/1993;

e) proibido(a) de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no art. 72, § 8°, V, da
Lei n° 9.605/98;

f) que se encontre em processo de dissolucao, recuperacao judicial, recuperacao extrajudicial,
faléncia, concordata;

g) proibido(a) de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n°® 8.429/92;

h) que esteja constituida sob a forma de consdrcio, no caso de sociedade empresaria;

i) que atue na forma de cooperativa,

j) cujo estatuto ou objeto/contrato social ndo seja pertinente e compativel com o0 objeto
deste procedimento licitatorio;

k) estrangeiras que nédo funcionem no Pais;

I) cujos diretores, responsaveis legais ou proprietarios sejam do quadro de funcionarios da
Camara Municipal de Ecoporanga-ES.

3.6.1. Caso o licitante se encontre em processo de recuperagdo judicial ou extrajudicial,
devera ser apresentada na fase de habilitacdo a sentenca homologatéria do plano de
recuperacao judicial.

3.7. Ser& vedada a participacdo de microempreendedor individual (MEI), tendo em vista o
disposto no art. 18-C da Lei Complementar n°® 128/2008.

3.8. Sera vedada ainda a participacao de técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo ou
sécios, que pertencam, ainda que parcialmente, a empresa do mesmo grupo que esteja

participando desta licitagéo.

4. DIVULGAGAO, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACOES

4.1. O licitante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas associadas
a Bolsa de Licita¢des do Brasil, até no minimo uma hora antes do horario fixado no Edital para

0 recebimento das propostas.

4.2. As empresas que tiverem interesse em participar do certame deverdo retirar o edital
através do site da Bolsa de Licitacfes e Leildes do Brasil — BLL (blicompras.com) ou através
do site oficial da Céamara Municipal de Ecoporanga/ES
(camara@camaraecoporanga.es.gov.br), ficando obrigadas a acompanhar as publicacbes
referentes a licitagdo no endereco eletrénico, no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo

(www.dio.es.gov.br), no Diario Oficial dos Municipios do Espirito Santo
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(http://www.amunes.org.br), bem como no atrio deste Legislativo, tendo em vista a
possibilidade de alteracdes e avisos sobre o procedimento.

4.3. Os pedidos de esclarecimentos sobre o procedimento de licitacdo devem ser enviados
ao Pregoeiro até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséo publica,
exclusivamente para o enderego eletrGnico: camara@camaraecoporanga.es.gov.br, aos
quais serdo respondidos por e-mail até o dia anterior marcado para a realizacdo da sesséo
publica.

4.4. Os esclarecimentos relativos ao objeto licitado devem ser encaminhados aos cuidados
do(a) Coordenador(a) Administrativo(a) da Camara Municipal de Ecoporanga/ES, através do
endereco eletrbnico: administrativo@camaraecoporanga.es.gov.br, ou pelo telefone (27)
3755-1003, até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica.

4.5. O Edital podera ser impugnado por qualquer pessoa até em até 03 (trés) dias Uteis

anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica.

4.6. A impugnagédo do edital devera ser promovida através do protocolo, de segunda-feira a
guinta-feira das 07:00 hrs as 11:00 hrs e de 13:00 hrs as 16:00 hrs e na sexta-feira de 07:00
hrs as 13:30 hrs, na Sede da Camara Municipal de Ecoporanga/ES, seguindo as condi¢des e
0S prazos previstos no art. 41 da Lei n® 8.666/1993 e/ou por meio de endereco eletrbnico:
camara@camaraecoporanga.es.gov.br, devendo ser anexado documentos digitalizados em

formato “PDF Pesquisavel’.

4.7. A impugnacéo do edital devera ser dirigida ao Pregoeiro, indicando o nimero do Pregédo
e do Processo Administrativo, assim como a formulacdo do pedido, com exposicao dos fatos

e seus fundamentos.

4.8. A impugnacao do edital devera conter a indicacéo do interessado ou quem o represente,
endereco completo, telefone e e-mail, data, assinatura do interessado ou seu representante,
assim como o documento que comprove a aptiddo do signatario para a representacédo da

empresa licitante.

4.9. A impugnacdo nao possui efeito suspensivo e cabera ao Pregoeiro decidir sobre a
impugnacdo no prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados da data de recebimento da

impuganacao.
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4.10. A concesséo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser

motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

4.11. Em caso de deferimento da impugnacdo contra o ato convocatério, sera tomada uma
das seguintes providéncias:

a) Anulacao ou revogacao do edital;

b) Alteracao e republicacdo do edital, reabertura do prazo de envio de propostas, alteracédo
dadata da sessdao publica do pregao, observando-se as exigéncias quanto a divulgacdo das
modificagBes no Edital,

¢) Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacdo
emgue se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,

inquestionavelmente, a alteragcdo ndo afetar a formulacéo das propostas.

4.12. A ocorréncia de impugnacdo de carater meramente protelatorio, ensejando assim o
retardamento da execucdo do certame, a autoridade competente podera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, aplicar a pena estabelecida no artigo 7° da Lei n. 10.520/02 e
legislacéo vigente.

5. DA VISITA TECNICA

5.1. Antes de apresentar sua proposta, a licitante devera analisar todos os documentos do
edital, sendo recomendada a Visita Técnica ao local dos servicos, verificando as condi¢des
do ambiente, executando todos 0s levantamentos necessérios ao desenvolvimento de seus
trabalhos, de modo a néo incorrer em omissdes, as quais ndo poderdo ser alegadas em favor
de eventuais pretensfes de acréscimo de pregos.

5.1.1. A Visita Técnica devera ser realizada preferencialmente pelo responsavel técnico da
empresa interessada, ou na impossibilidade deste, por profissional qualificado da empresa,
devidamente credenciado, portando a Carteira de Identidade (ou outro documento
equivalente). Nao sera permitido que um mesmo preposto represente duas ou mais empresas
distintas.

5.1.2. A empresa interessada devera agendar a Visita Técnica de seu representante
previamente com o(a) Coordenador(a) Administrativo(a) da Camara Municipal de
Ecoporanga/ES, preferencialmente pelo e-mail: administrativo@camaraecoporanga.es.gov.br
ou através do telefone (27) 3755-1003, no horério das 07:00 hrs as 11:00 hrs e de 13:00 hrs
as 17:00hs, de segunda a sexta-feira, e realizada até o 2° (segundo) dia util anterior a data

fixada para a abertura da sessdo publica, devendo a Camara Municipal de Ecoporanga/ES
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emitir o ATESTADO DE VISITA TECNICA (ANEXO V - MODELO), o qual devera ser anexado
a proposta comercial.

5.2. E facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica no local da prestacédo do
servico, desde que forneca anexa a proposta comercial uma DECLARACAO DE
CONHECIMENTO DO OBJETO DO CERTAME (ANEXO VI - MODELO), sob pena de
imediata desclassificagdo, de que possui pleno conhecimento dos locais onde serdo
realizados os servicos, e de suas peculiaridades, ndo podendo alegar futuramente
desconhecimento das condigcbes desses locais, em favor de eventuais pretensdes de
acréscimo dos precos propostos.

5.3. A licitante que optar pela néo realizacéo da vistoria, caso seja vencedora, ndo podera
alegar, como justificativa para se eximir das obrigacbes assumidas, o desconhecimento do
estado de conservacao, caracteristicas, quantidades e eventuais dificuldades para execucgéo
dos servicos e suas peculiaridades, devendo preencher a declaracdo de conhecimento do
objeto do certame.

6. CREDENCIAMENTO/REPRESENTANTE LEGAL

6.1. As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdao nomear através do

instrumento_de mandato, com firma reconhecida, operador devidamente credenciado em

gualquer empresa associada a Bolsa de Licitagdes do Brasil, atribuindo poderes para formular
lances de precos e praticar todos 0s atos e operagdes no site da blicompras.com.

6.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal

e intransferivel, para acesso ao Sistema Eletrénico, no site da bllcompras.com.

6.3. A participacao do licitante no Pregédo Eletrénico se dara por meio de participacao direta
ou através de empresas associadas a BLL — Bolsa de Licita¢cdes do Brasil, a qual devera
manifestar, por meio de seu operador designado, em campo préprio do sistema, pleno

conhecimento, e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, que sua proposta

encontra-se em conformidade com as exigéncias previstas neste Edital, ressalvados os

casos de participacdo de microempresa e de empresa de pequeno porte, no que concerne a

regularidade fiscal.

6.4. O credenciamento junto ao provedor do Sistema implica na responsabilidade legal Unica
e exclusiva do Licitante, ou de seu representante legal e na presuncéo de sua capacidade

técnica para realizacdo das transacdes inerentes ao Pregao Eletrénico.
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6.5. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer
Pregéo Eletronico, salvo quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa
da BLL - Bolsa de LicitagGes do Brasil.

6.6. E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em
gualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a BLL -
Bolsa de Licitacbes do Brasil a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

6.7. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrdnico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncédo de capacidade técnica
para realizagdo das transacdes inerentes ao Pregao Eletronico.

6.8. O uso da senha de acesso pelo Licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
gualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do Sistema, ou a Camara Municipal de Ecoporanga/ES, promotora da licitacao,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que, por

terceiros.

6.9. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas ao provedor do Sistema
para imediato bloqueio de acesso.

6.10. A participac@o no Pregao Eletronico se dara por meio da digitagdo da senha pessoal e
intransferivel do representante credenciado e subsequente cadastramento para participar do
pregdo, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, observados data e horario limite

estabelecidos.

6.11. Cabera a licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregéao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconexdo do seu

representante.

6.12. As licitantes deverdo enviar com a documentagdo de habilitagédo solicitada no item 11
do Edital, os documentos do responsavel legal autorizado para assinar propostas de precos,

declaracoes, contratos e demais documentos pertinentes ao referido Pregéo.

6.13. Fazendo-se representar a licitante pelo seu sdcio-gerente, diretor ou proprietario, devera
apresentar cOpia autenticada em cartério ou por servidor da Comissdo de Licitacdo, do
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Contrato Social ou equivalente, que habilitem o representante, no qual estejam expressos
seus poderes para exercerem direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura,
acompanhados de Documento Oficial de Identificacdo (RG, Carteira de Motorista ou outros)
em cOpia autenticada em cartorio, ou por servidor da Comisséo de Licitagao.

6.14. Em se fazendo representar por procuracdo privada, € obrigatéria a apresentacdo da
cOpia autenticada em cartério ou por servidor da comissao do contrato social (12 e Ultima
alteracdo ou contrato social consolidado) ou equivalente, e documentos de identidade do
sécio-gerente e do procurador.

6.15. Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, podera ser esclarecida
através dos telefones: (41) 3097-4600 e 3097-4646 — Curitiba-PR, através da Bolsa de
LicitagcBes e Leildes ou pelo e-mail: contato@bill.org.br.

6.16. Na hipotese do licitante ser Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP),
devera assinalar, no ato do cadastramento da proposta, no campo apropriado no sistema do
site www.bll.org.br, “DECLARO SER ME/EPP” existente na aba “verificagdo das propostas
cadastradas”, caso deseje usufruir das prerrogativas conferidas pela Lei Complementar n°
123/06 e Lei Complementar n® 147/2014, decaindo do direito deste beneficio o proponente

gue ndo se declarar.

7. DOS DOCUMENTOS DE ENQUADRAMENTO - LEI COMPLEMENTAR 123/06

7.1. No ato da assinatura do contrato, a comprovagdo da condicdo de micro-empresa,
empresa de pequeno porte ou equiparada, se dara com o envio dos seguintes documentos:
7.1.1. DECLARACAO assinada pelo contador e pelo responsavel legal, de ndo estar
enguadrada em nenhum dos impedimentos previstos do 84° do Artigo 3° da LC 123/2006,
conforme o ANEXO IV — MODELO.

7.1.2. CERTIDAO SIMPLIFICADA, emitida pela junta comercial do Estado da sede da
empresa licitante com data ndo superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados da
sua emissao, devendo a mesma constar seu registro como “ativo” e informagao do seu

enquadramento. (Instru¢cdo Normativa DREI N° 10, De 05 de Dezembro de 2013).

7.2. Caso haja alteracdo contratual no periodo da emisséo da Certiddo acima, a empresa

devera emitir uma nova apoés a alteragéo.

7.3. Caso a licitante enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte

(EPP) seja optante pelo Sistema Simples Nacional de Tributacdo, regido pela Lei
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Complementar n° 123/2006, deverd apresentar também o comprovante de opc¢éo obtido no
site do Ministério da Fazenda (http://www8.receita.fazenda.gov.br/SimplesNacional).

7.4. A licitante que ndo apresentar os documentos comprobatérios contidos no topico deste
Edital, a época da assinatura do Contrato, caducara do direito de contratar e ficara impedido
de licitar e de contratar com o Municipio de Ecoporanga/ES, pelo prazo de até 02 (dois) anos,
sem prejuizo das multas fixadas neste edital e das demais cominacdes legais, incluindo a

sanc¢do penal prevista no artigo 93 da Lei Federal n°. 8.666/93, quando for o caso.

7.5. A licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP optante pelo Simples
Nacional que porventura venha a ser contratada devera atender ao que dispéem os arts. 17,
inciso Xll, 30, inciso Il e §1° e 31, inciso I, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006 e altera¢Bes, comunicando a Receita Federal, sendo o caso, no prazo legal, sua
exclusdo do Simples Nacional, sob pena de aplicacdo das sancdes contratuais previstas e
retencdo na fonte de tributos e contribuigdes sociais, na forma da legislagdo em vigor.

8. DA VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

8.1. A simples participacéo neste certame implica:

a) Na aceitacdo de todas as condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos;

b) Que o preco apresentado abrange todas as despesas incidentes sobre o objeto da licitagdo
(a exemplo de impostos, taxas encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
seguros,etc), bem como os descontos porventura concedidos;

c) Que a licitante vencedora se compromete a executar 0S Servicos nos pregos e prazos
constantes neste edital;

d) Na concordancia no fornecimento de seus dados contidos na documentagdo exigivel,
inclusive na ciéncia do seu uso pelos 6rgaos de controle externo, conforme estabelece a Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

9. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA NA FORMA ELETRONICA

9.1. As licitantes deverdo registrar suas propostas de precos, bem como anexar os
documentos exigidos no item 11 deste Edital, até a data e hora marcada no preambulo deste
instrumento convocatério para o acolhimento das propostas, exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de

proposta.
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9.2. Devera conter no registro eletrénico da proposta, as seguintes informacodes:

9.2.1. Descricao do objeto ofertado;

9.2.2. Preco unitario e total de cada Posto de Servico, expresso em moeda corrente nacional
(R$), com no maximo 02 (duas) casas decimais;

9.2.3. No campo “MARCA”, por se tratar de “Servigos” ndo sera obrigatério, caso o sistema

solicite, devera colocar “Marca propria”.

9.3. A proposta da licitante devera considerar a tributagdo que efetivamente incidira durante
a execucdo do contrato, devendo estar inclusos todas as espécies de tributos, diretos e
indiretos, encargos sociais, seguros, fretes, material, mao de obra, instalagbes e quaisquer

despesas inerentes a execucao do objeto.

9.4. As licitantes, sob risco de responderem por superfaturamento, tém a obrigacdo de

oferecer precos que reflitam os paradigmas de mercado, ainda que os valores fixados pela

Administracdo no orcamento-base do certame se situem além daquele patamar. (Acérdao
TCU 183/2019 Plenario).

9.5. Até a data e hora marcada para acolhimento das propostas, os licitantes poderao retirar
ou substituir a proposta anteriormente registrada no sistema da BLL.
9.5.1. Apés a abertura da sesséo, nao cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo

justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

9.6. Na hipotese da licitante ser Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP),
devera assinalar no ato do cadastramento da proposta, no campo apropriado no sistema da
BLL “DECLARO SER ME/EPP” existente na aba “verificagdo das propostas cadastradas”,
caso deseje usufruir das prerrogativas conferidas pela Lei Complementar n°® 123/06 e Lei
Complementar n® 147/2014, decaindo do direito deste beneficio o proponente que nao se

declarar.

9.7. A licitante sera responséavel por todas as transagfes que forem efetuadas em seu nome
no Sistema Eletrénico, assumindo como firme e verdadeira sua proposta de precos e lances

inseridos em sessao publica.

9.8. Incumbira ao licitante acompanhar as operacgdes no Sistema Eletrénico durante a Sesséo
Publica do Pregao Eletronico, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo Sistema ou de sua desconexao,

até a promulgacdo do vencedor.
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9.9. DO JULGAMENTO DA PROPOSTA E ETAPA DE LANCES

9.9.1. O critério de julgamento empregado na selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administracao serda o MENOR PRECO GLOBAL.

9.9.2. Sera efetuada a verificacdo da conformidade de cada proposta com 0s requisitos do
instrumento convocatdrio e com 0s precos correntes no mercado, 0s quais deverdo ser
devidamente registrados na ata de julgamento, promovendo-se a desclassificacdo das
propostas desconformes ou incompativeis.

9.9.3. O resultado do julgamento estara a disposicdo dos interessados, bem como o0s
pareceres, relatérios e atos registrados no processo licitatério. Os autos do processo poderéo
ser examinados pelos que demonstrarem o desejo de fazé-lo.

9.9.4. A proponente € responsavel pelas informacdes e documentacdes apresentadas, sendo
motivo de desclassificacdo ou inabilitagdo a prestagdo de quaisquer dados ou documentos
falsos. A desclassificagdo ou inabilitagdo podera ocorrer em qualquer fase, se porventura o
Pregoeiro vier a tomar conhecimento de fatos que contrariem as disposi¢cfes contidas neste
Edital ou que desabonem a idoneidade do proponente.

9.9.5. O Pregoeiro ou a Autoridade Competente Superior podera solicitar esclarecimentos e
promover diligéncias, em qualquer momento e sempre que julgar necessario, fixando prazo
para atendimento, destinados a elucidar ou complementar a instru¢éo do processo.

9.9.6. Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Administracao podera fixar aos licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis
para a apresentacdo de nova documentacao ou de outras propostas escoimadas das causas

da inabilitacao/desclassificacdo, conforme art. 48, paragrafo terceiro da Lei 8.666/93.

10. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DOS
LANCES

10.1. A partir do horario previsto no Edital e no sistema para cadastramento e

encaminhamento da proposta inicial de preco, terd inicio a sessdo publica do Pregéo
Eletrénico, com a divulgacdo das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a

avaliar a aceitabilidade das propostas.

10.2. Aberta a etapa competitiva, as licitantes deverédo registrar seus lances exclusivamente
por meio do Sistema Eletrénico, no MODO DE DISPUTA ABERTA.

10.3. A etapa de envio de lances na sessao publica durara 10 (dez) minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (dois)

minutos do periodo de duracéo da sesséao publica.
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10.3.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances, de que trata o item anterior,
serd de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediérios.

10.4. Na hipotese de néo haver novos lances na forma estabelecida no item anterior, a sessao

publica sera encerrada automaticamente.

10.5. Encerrada a sessao publica sem prorrogacdo automética pelo sistema, o pregoeiro
podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em
prol da consecuc¢do do melhor preco, mediante justificativa.

10.6. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado

pelo sistema.

10.7. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagcéo
aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta sera
informado na plataforma da BLL, nos termos do artigo 31, paragrafo Unico do Decreto
Legislativo n® 045, de 26 de Maio de 2021.

10.8. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a 20
(vinte) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a 03 (trés) segundos, sob

pena de serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

10.9. Se ocorrer dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecera aquele que for recebido e

registrado em primeiro lugar.
10.10. As licitantes seréo informadas, em tempo real, o valor do menor lance registrado.

10.11. DESCONEXAO DO SISTEMA NA ETAPA DE LANCES:

10.11.1. Na hipétese de o sistema eletronico desconectar para o Pregoeiro no decorrer da
etapa de envio de lances da sessao publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

10.11.2. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte
e quatro horas apos a comunicacao do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para

divulgacao.
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10.12. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.12.1. Caso as propostas apresentadas por Microempresas — ME ou Empresas de Pequeno
Porte — EPP e empresas equiparadas sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a
proposta detentora do melhor lance ou valor negociado, sera assegurada a mesma a
preferéncia de contratacdo, respeitando o seguinte:

10.12.1.1. Encerrada a etapa de lances, as empresas deverdo clicar na aba de
‘DESEMPATE”, o sistema identificara automaticamente a existéncia de situacdo de empate
ficto das propostas de precos, informando o nome da Microempresas — ME ou Empresas de
Pequeno Porte — EPP e empresas equiparadas;

10.12.1.2. As Microempresas — ME ou Empresas de Pequeno Porte — EPP, e empresas
equiparadas, que se encontra em situacado de empate devera apresentar novo lance, inferior
ao menor lance registrado, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, sob pena de precluséao.
10.12.1.3. Nao havendo manifestacdo de Microempresa — ME ou Empresas de Pequeno Porte
— EPP e empresas equiparadas classificadas nos termos do subitem precedente, o sistema
verificard se ha outra licitante em situacdo de empate, realizando a convocacao de forma
automética.

10.12.1.4. O critério de desempate disposto neste item somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por Microempresas — ME ou Empresas de Pequeno
Porte — EPP e empresas equiparadas.

10.12.1.5. Todos esses procedimentos acontecerdo na sala de disputa do sistema da
BLLCompras, sendo de inteira responsabilidade de cada licitante acompanhar todos os
respectivos procedimentos nas abas “disputando” e de “desempate”, sob pena de preclusao

dos direitos previstos na Lei 123/2006.

10.12.2. Na hipo6tese da ndo contratagdo nos termos previstos no subitem 10.12, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame, desde

gue atenda aos requisitos de habilitacéo.

10.12.3. As licitantes que deixarem de dar seus lances, terdo suas propostas analisadas pelo

Pregoeiro, para verificar se estdo em conformidade ao custo estimado da contratacao.

10.12.4. O preco ofertado na proposta ou em cada lance sera de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo podendo ser alterado apdés a sua manifestacdo, com

excecao da negociagdo constante no art. 4°, XVII da Lei n°. 10.520/2002.

10.12.5. Nao serdo cancelados precos que estiverem dentro da margem de lances das demais

licitantes, sendo cada lance de exclusiva e total responsabilidade da licitante.
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10.12.6. Nao sera adjudicado valor acima da média de referéncia, sendo oportunizado ao
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, baixar o valor apresentado do Posto
de Servico, exceto se, comprovado atraves de pesquisa de mercado realizada pela equipe de
apoio, a cotacdo da administracdo apresentar precos que nao reflitam a realidade do valor de
mercado, por eventual falha na fase de orcamentos.

10.12.6.1. Restringe-se ao disposto no item anterior, apenas aqueles itens que, por sua
natureza, puderem ser averiguados pela equipe de apoio no momento da fase de negociacao.
10.12.6.2. Na hipotese do Pregoeiro adjudicar valor acima da média de referéncia, devera
juntar aos autos a cotacao e justificativa com a comprovagéo de que o valor médio apurado

pela administracdo ndo condiz com a realidade de mercado.

10.12.7. N&o sendo possivel a comprovacao, nos termos do item 10.12.6.1 e permanecendo
valor do Posto de Servi¢o superior ao da média apurada pela administragéo, caso o licitante
nao concorde em apresentar proposta inferior a média, a proposta da licitante sera

desclassificado e considerado fracassado.

10.12.8. NEGOCIACAO DA PROPOSTA:

10.12.8.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessédo publica, o Pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des
diferentes das previstas no edital.

10.12.8.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada pelos
demais licitantes.

10.12.8.3. Fica estabelecido prazo de 2h (duas) horas, contado da solicitacdo do Pregoeiro
no sistema, para o envio da proposta e, se necessario, dos documentos complementares,

adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociacédo de que trata o item 10.12.8.1.

10.12.9. JULGAMENTO DA PROPOSTA

10.12.9.1. Encerrada a etapa de negociacdo de que trata o item 10.12.8, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequag¢do ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo admitido para contratacdo, e verificara a
habilitac&o do licitante conforme disposi¢cdes deste edital.

10.12.9.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco
manifestamente inexequivel.

10.12.9.3. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitérios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s precos praticados no mercado,

acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo nédo tenha
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estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacbes de
propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da

remuneragao.

11. DA FORMA DE APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

11.1. Os documentos de habilitacdo deverdo ser anexados no sistema de compras

eletrnicas, endereco http://blicompras.org.br, devendo a licitante anexar ao processo deste

Pregdo quando do cadastramento da proposta de preco.

11.2. E de suma importancia que os licitantes mantenham sua habilitacdo atualizada junto ao
sistema, visto que, o Pregoeiro poderd inabilitar a licitante no certame caso na fase da
habilitagéo verifique-se algum documento faltante ou vencido no sistema de compras
eletrénicas, caso ndo seja capaz de ser sanado, nos termos do subitem 11.2.4.

11.2.1. Na situagdo citada no item anterior, sera assegurado a ME/EPP, o prazo de 05 (cinco)
dias Gteis, prorrogavel por igual periodo, a pedido da interessada e a critério da licitada, para
comprovar a sua regularidade fiscal.

11.2.2. Para fins de habilitagédo, a verificacdo pela Camara Municipal de Ecoporanga/ES nos
sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.
11.2.3. Todos os documentos inseridos no sistema "BLLCompras" devem seguir as condi¢des
abaixo:

11.2.3.1. a extensdo do arquivo deverd ser nos seguintes formatos: RichText (.rtf),
PortableDocument (.pdf) ou Zipfile (.zip);

11.2.3.2. o nome do arquivo ndo poderéa conter acentuagao, espacos em branco ou caracteres
especiais;

11.2.3.3. o tamanho maximo dos arquivos esta limitado em 1 MB (Megabytes) ou 1024 KB
(Kilobytes).

11.2.4. Os documentos anexados ao processo deste Pregdo quando do cadastramento da
proposta de precos, caso estejam pendentes, de informacdes ilegiveis, com erros formais e
situacdes correlatas, poderéo ser solicitados pelo Pregoeiro, devendo a licitante classificada
provisoriamente em primeiro lugar, enviar os documentos solicitados para o e-mail:
camara@camaraecoporanga.es.gov.br, até as 12h00min do dia Gtil seguinte a realizacdo da
Sessao Publica.

11.2.5. Como condicao prévia ao exame da documentac¢éo de habilitagéo do licitante detentor
da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condi¢6es de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagao, mediante a Consulta Consolidada de Pessoa
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Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

11.3. PARA FINS DE HABILITACAO, deverdo ser anexados ao processo deste Pregéo,
guando do cadastramento da proposta de pre¢o, os documentos relacionados nos subitens
11.3.1a11.35:

11.3.1. DA HABILITACAO JURIDICA — Art. 28 da Lei n° 8.666/93

11.3.1.1. Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado e
suas alteracdes (ou Ultima alteracdo consolidada), em se tratando de sociedade comercial e,
no caso de sociedade por acdes, acompanhado do documento de eleicdo de seus
administradores;

a) O Ato constitutivo ou contrato social devera estar acompanhado de todas as alteracdes
efetuadas ou apenas da consolidacao respectiva.

11.3.1.2. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova
da diretoria em exercicio;

11.3.1.3. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento expedido no pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgado competente, quando a atividade assim o exigir;

11.3.1.4. Cédula de Identidade do(s) representante(s) lega(is) da empresa;

11.3.1.5. No caso de empresario individual, requerimento de empresario devidamente
registrado na junta comercial;

11.3.1.6. Alvara de Licenga e Funcionamento.

11.3.2. DAS REGULARIDADES FISCAIS E TRABALHISTA — Art. 29 da Lei n° 8.666/93
11.3.2.1. Comprovante de inscri¢cdo e de situagdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
— CNPJ, devidamente atualizado;

11.3.2.2. Certificado de Regularidade do FGTS;

11.3.2.3. Provade regularidade para com a Receita Federal por meio de Certiddo Unificada,
nos termos da Portaria MF 358, de 05 de setembro de 2014 (tributos federais, contribuicdes
previdenciarias e divida ativa da Unido).

11.3.2.4. Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual, da sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.3.2.5. Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Municipal, da sede do
licitante;

11.3.2.6. Em cumprimento a Lei n°® 12.440/2011 e a Resolucdo Administrativa TST n°
1470/2011, a empresa devera, obrigatoriamente, apresentar a Certiddo Negativa de Débitos

Trabalhistas - CNDT, com validade inferior a 180 dias, da data de abertura desta licitacéo.
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11.3.2.7. As empresas enquadradas no regime da Lei Complementar 123/06 e alteracdes
dever&do observar:

a) Que deverdo apresentar os documentos relativos a regularidade fiscal, mesmo que
apresentem alguma restricéo;

b) Que, havendo alguma restricdo na comprovacéao da regularidade fiscal exigida neste edital,
sera assegurado a(s) microempresa(s) e empresa(s) de pequeno porte, deste certame, o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do momento em que for(em) declarada(s)
vencedora(s), prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracdo da Camara Municipal
de Ecoporanga/ES, para a regularizagdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento do
débito e emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa;

c) Que, a ndo regularizagdo da documentagdo no prazo previsto na letra “@” implicara
decadéncia do direito a contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragdo convocar as licitantes
remanescentes para celebrar a contratacéo, na ordem de classificacéo, ou revogar a licitacao.

11.3.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA — Art. 31 da Lei n° 8.666/93
11.3.3.1. Certiddo NEGATIVA DE FALENCIA ou CONCORDATA expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica a menos de 30 (trinta) dias da data de abertura, prevista no
preambulo deste Edital, conforme estabelece o artigo 467 do Cdédigo de Normas da
Corregedoria Geral de Justica do Espirito Santo vigente.

a) A empresaque se encontra em recuperacao judicial devera apresentar certiddo emitida
pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta econémica e
financeiramente a participar do procedimento licitatério/sentenca homologatéria do plano de
recuperacao judicial.

11.3.4. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR
11.3.4.1. Modelo de Proposta de Pregcos (ANEXO II).
a) A empresa, declarada vencedora, devera enviar a proposta com todos os dados solicitados

no formulario, contendo, inclusive, os precos unitarios com duas casas decimais.

11.3.4.2. Termo de Responsabilidade (ANEXO IlI);
a) Este documento relne varias declaracfes acerca da licitacdo. Para evitar excesso de

documentos facam como consta no modelo, ou seja, num Unico arquivo.

11.3.5. QUALIFICACAO TECNICA

11.3.5.1. Para fins de qualificacdo técnica, devera ser apresentado no minimo, 1 (um)
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atestado fornecido por pessoa juridica de direito puablico ou privado, que comprove a aptiddo
da licitante para prestar servico pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto desta licitagdo, conforme o 84°, do art. 30, da Lei n°® 8.666/93.
11.3.5.1.1. O(s) atestado(s) deve(m) ser emitido(s), preferencialmente, em papel timbrado da
empresa contratante, assinado pelo seu representante legal, discriminando o teor da
contratacdo e os dados da empresa contratada;

11.3.5.1.2. O(s) atestados devera(do) contemplar a quantidade de pelo menos 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo de pessoal previsto no Termo de Referéncia — ANEXO
I;

11.3.5.1.3. O pregoeiro podera promover diligéncias para averiguar a veracidade das
informagBes constantes nos documentos apresentados, caso julgue necessario, estando
sujeito a inabilitagdo, o licitante que apresentar documentos em desacordo com as
informag0des obtidas pela Equipe de Pregéo, além de incorrer nas sangdes previstas na Lei n°
8.666/93.

11.3.5.2. Atestado de Visita Técnica, emitido pela Camara Municipal de Ecoporanga/ES em
nome da licitante comprovando que este tem pleno conhecimento dos locais e que se inteirou
de todas as condicdes previstas para a elaboracao da proposta e para prestacao dos servicos
ou apresentacéo da DECLARACAO de que possui pleno conhecimento dos locais onde seréo
realizados os servicos, e de suas peculiaridades, de acordo com o disposto no Termo de

Referéncia.

11.4. A comprovagdo da condicdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou
equiparada devera ser apresentada a época da assinatura do contrato, e devera ser feita nos

termos do item 7.1, deste edital.

11.5. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para fins de habilitacdo

deverdo conter o nome da licitante e, preferencialmente, com nimero do CNPJ e endereco

respectivo, observando-se que:

11.5.1. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

11.5.2. Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

11.5.3. Se a licitante for matriz, e a executora do contrato for filial, a documentacao devera ser
apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente;

11.5.4. Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

11.5.4.1. Figuram como excec¢des as certiddes cuja abrangéncia atinge tanto a empresa
matriz quanto as filiais (INSS e PGFN/RFB).
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11.6. Seréao aceitas certiddes de regularidade fiscal “positivas” com efeitos de “negativa”.

11.7. Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao
expedidor deverdo ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de
abertura do Pregéo.

11.8. Aquele que ensejar declaragéo falsa, ou que dela tenha conhecimento, nos termos do
artigo 299 do Cddigo Penal, ficara sujeito as penas de reclusédo, de um a cinco anos, se 0
documento é publico, reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular,
independente da penalidade estabelecida no artigo 7° da Lei Federal n. 10.520/2002.

11.8.1. Qualquer certidao sob o efeito de “positiva” inabilitara a licitante, salvo nos casos de
empresas enquadradas no regime da Lei Complementar 123/06 e alteracdes, ocasido que
seréa concedido o prazo para sua regularizacao.

11.9. CADASTRO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO
11.9.1. Certifiquem-se de que apls cadastrarem as propostas de preco, foram inseridos os
Documentos de Habilitagdo no processo do respectivo Pregéo;

11.9.2. Apés inserir os documentos de habilitacdo no processo do Pregdo salvem as
alteracdes, pois caso ndo o faga, os documentos de habilitagdo ndo serdo anexados ao
processo;

11.9.3. As exigéncias de habilitacdo do edital devem ser atendidas na integra, caso tenha
alguma exigéncia que seja necessario encaminhar mais de um documento para atendimento,
e nas opcoOes disponiveis para cadastro destes documentos no sistema BLL apresente apenas
uma alternativa, digitalize todos os documentos em um Unico arquivo e anexem na opc¢ao
disponivel.

11.9.4. Alerta-se também para que apds cadastramento da proposta de preco voltem para tela
principal do sistema e acessem a proposta novamente para conferir se o cadastro foi realizado
corretamente e se os documentos de habilitagcdo foram anexados ao processo.

11.9.5. Caso tenham alguma duvida de interpretac@o do Edital ou quanto aos procedimentos
a serem realizados no sistema de compras BLL, solicitamos que contatem o Setor de
Licitagbes da Camara Municipal de Ecoporanga/ES para esclarecimentos que se fizerem
necessario.

11.9.6.Visando o cumprimento do caput do Art. 37 da CF e o Inciso XXI, que trata da
igualdade de condi¢Bes a todos os concorrentes, os licitantes que apresentarem documentos
em desacordo com as estipulacdes deste Edital, ou hdo lograrem provar sua regularidade, ou
a auséncia de qualquer documento solicitado para habilitacdo, exceto aqueles facultados,

serdo inabilitados.
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12. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA VENCEDORA

12.1. Alicitante declarada vencedora e habilitada devera enviar, a PROPOSTA VENCEDORA
em conformidade com o modelo contido no Anexo |l devidamente assinados em até 02 (duas)
horas a partir da solcitagdo pelo Pregoeiro no Sistema Eletrdnico, ou, a proposta podera ser

enviada no e-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br.

12.1.1. A proposta deverd informar a validade, que ndo poderd ser inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentacdo na sessdo publica observada o disposto no § 3°,
art. 64, da Lei 8.666/93.

12.2. Alicitante que ensejar o retardamento da execucéo do certame, ndo celebrar o contrato,
nao mantiver a proposta, ndo enviar a proposta e habilitagdo, comportar-se de modo inidéneo,
deixar de entregar documentacdo exigida no certame ou apresentar documentacdo falsa,
falhar ou fraudar na execuc¢éo do contrato, cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da
citacdo e da ampla defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Camara Municipal de
Ecoporanga/ES, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem oS motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Ap6s a declaracdo do vencedor da licitagdo, ndo havendo manifestacdo dos
representantes quanto a interposicao de recurso, o Pregoeiro fard a adjudicagéo da licitante
vencedora ao objeto licitado.

13.2. No caso de interposicdo de recurso, cabera a Autoridade Competente, apés decisao
do recurso, opinar pela adjudicacdo do objeto licitado.

13.3. A homologacgédo em favor da licitante vencedora nesta licitagdo sera feita pelo Exm°.
Presidente da Céamara Municipal de Ecoporanga-ES, apds recebimento do processo

concluido pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio.

13.4. Caber& a Autoridade Competente, quando o proponente vencedor, convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta, ndo mantiver as condi¢ces de habilitac&do ou se recusar
injustificadamente a assinar o contrato, convidar os demais proponentes classificados na
ordem determinada apds a etapa de lances, dando continuidade aos procedimentos da

sessao publica, adjudicacdo e homologacao.
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14. DA CONTRATACAO

14.1. A Camara Municipal de Ecoporanga/ES, apés a homologacé&o do certame, convocara a
empresa vencedora da licitacdo para assinar o Contrato administrativo no prazo maximo de

05 (cinco) dias uteis.

14.2. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze meses), prorrogavel de acordo com
Art. 57, Il, da Lei n® 8.666/93 e alteracoes.

14.3. O inicio da prestacao dos servi¢cos ocorrerd com a emisséo da Ordem de Servico.

14.4. A contratacdo sera efetuada na forma indicada no presente edital e na minuta do

Contrato, respectivamente.

14.5. O prazo da convocacao para assinatura do Contrato poderé ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde

gue ocorra motivo justificado e aceito pela Camara Municipal de Ecoporanga/ES.

14.6. E facultado & Camara Municipal de Ecoporanga/ES, quando a convocada ndo assinar
o referido documento no prazo e condigbes estabelecidos, convocar as licitantes
remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condigbes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos precos
atualizados, ou revogar este Pregéo, independentemente da cominacao prevista no art. 81 da
Lei n° 8.666/93.

14.7. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o Contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Camara Municipal de
Ecoporanga/ES, caracteriza o descumprimento total da obrigagéo assumida, sujeitando-a as

penalidades legalmente estabelecidas.

14.8. O disposto no item anterior ndo se aplica as licitantes convocadas nos termos do art.
64, 82° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que ndo aceitarem a contratacdo nas

mesmas condi¢fes propostas pela adjudicataria, inclusive quanto ao prazo e preco.

14.9. A execucdo do Contrato, bem como o0s casos nele omissos, regular-se-do pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente,
os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma do

artigo 54 da Lei n° 8.666/93, combinado com o inciso XII, do art. 55, do mesmo diploma legal.

14.10. E vedada a subcontrata¢do dos servicos em qualquer hipotese.

Av. Milton Motta, n° 741 - Centro- Ecoporanga/ES- Tel.:(27) 3755-1003 - CNP] n° 27.471.911/0001-53

E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br -Site: www.camaraecoporanga.es.gov.br

Pagina 22 de 91


mailto:camara@camaraecoporanga.es.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

15. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. Entregar os servicos em conformidade com as condi¢des e prazos estabelecidos no

Termo de Referéncia e Contrato.

15.2. Apresentar & Administracdo da CME/ES, até a data efetiva de inicio dos servigos,
relacdo dos empregados da CONTRATADA, que prestardo servicos nas dependéncias da
CONTRANTE, com a documentagéo trabalhista regularizada de cada funcionario, incluindo
copia dos comprovantes dos exames admissional de cada empregado, bem como a
comunicacao de acidente de trabalho (quando for o caso) ou demissao, podendo ser realizado
através do ASO — Atestado de Saude Ocupacional (emitido quando do exame admissional,

retorno ao trabalho e demissional).

15.3. Apresentar ao fiscal do contrato a relacdo dos empregados, mencionando inclusive os

enderecos residenciais e numero de telefone dos mesmos.

15.4. Respeitar e cumprir as datas, regras e quantidade de funcionarios a serem alocados

para execucao dos servigos, previstas na ordem de servico emitida pela CONTRATANTE.

15.5. Designar um preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na execucao do
contrato, informando nome completo, CPF, e-mail, telefone de contato e substituto em suas

auséncias.

15.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacédo

vigente.

15.7. Assegurar que, durante o periodo de execucao dos servigcos, os empregados estarao
devidamente uniformizados, identificados através de crachas e providos com todos os

equipamentos de protecgédo individual — EPI's que forem necessarios para sua seguranga.

15.8. Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a seguranca do
trabalho de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do uso e ao fornecimento dos
equipamentos de protecdo individuais e coletivos (botas de borracha, luvas, etc.), de acordo

com o Ministério do Trabalho e o Sindicato de Classe.

15.9. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentacdo e transporte para seus

empregados, quando necessario.

15.10. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
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Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

15.11. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as

relativas a saude/seguranca do trabalho.

15.12. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execuc¢ao dos servicos contratados previstas em Convencdo Coletiva de

Trabalho e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas em outros normativos.

15.13. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
gualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento

em raz&o da execucdo do Contrato, devendo orientar os profissionais nesse sentido.

15.14. Comunicar diariamente ao Servidor responsavel pela fiscalizacdo do Contrato toda e
gualquer falta de funcionarios e providenciar substitutos para 0s mesmos num prazo maximo
de 2 (duas) horas, caso ndo ocorra a substitui¢do, a falta sem substituicdo do funcionério sera
considerada como inexecugdo contratual, conduta omissiva passivel de aplicagdo de

penalidade por inexecugdo parcial do contrato.

15.15. Responder, ressalvadas as hipo6teses legais de caso fortuito ou de forca maior, por
todo e qualquer prejuizo que, em decorréncia da execucdo deste objeto, for causado aos
imoéveis, mobilidrios, equipamentos e demais pertences a CONTRATANTE ou de terceiros,

ficando certo que os prejuizos eventualmente causados serdo ressarcidos.

15.16. Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo
ou culpa no cumprimento do contrato, venham direta ou indiretamente provocar ou causar,

por si ou por seus empregados a CONTRATADA ou a terceiros.

15.17. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em

parte, os danos comprovadamente causados por seus funcionarios.

15.18. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, tributarios, comerciais e
trabalhistas, resultantes da contratacdo e demais despesas alusivas ao fornecimento dos

servicos, mantendo a condi¢do de regularidade comprovada no ato de pagamento.

15.19. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, a execugéo
do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacfes a que esta obrigada, sem a anuéncia
do CONTRATANTE.

Av. Milton Motta, n° 741 - Centro- Ecoporanga/ES- Tel.:(27) 3755-1003 - CNP] n° 27.471.911/0001-53
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br -Site: www.camaraecoporanga.es.gov.br
Pagina 24 de 91



mailto:camara@camaraecoporanga.es.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

15.20. Assumir toda reponsabilidade, tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do responsavel.

15.21. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho,
responsabilizando—se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

15.22. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas os seus
empregados, quando em servi¢o, assegurando-lhes o cumprimento das leis trabalhistas,
previdenciarias e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

15.23. Permitir e facilitar a fiscalizagdo da CONTRATANTE a inspecao ao local dos servigos,

em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados.

15.24. Substituir definitivamente, sempre que exigido pela CONTRATANTE e
independentemente de justificativa por parte deste, qualquer profissional cuja atuacao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatdrios

a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico.

15.25. Sempre que for solicitado, o preposto responsavel da CONTRATADA devera prestar
esclarecimentos sobre o andamento dos servicos aos fiscais responsaveis da
CONTRATANTE.

15.26. Responsabilizar-se pela remogéo e/ou prote¢do, quando necessario, de mobiliario,
objetos, entre outros, existentes nas salas, para a execuc¢ao dos servicos, voltando a situagéo

original ap6s a conclusao.

15.27. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢cdes inadequadas de
execucado dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucao do

Contrato.

15.28. Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito, quaisquer irregularidades, falhas ou
guaisquer fatos relevantes encontrados na execucdo dos servicos, para serem analisados,

alterados, suprimidos ou corrigidos, se for o caso.

15.29. Orientar os profissionais alocados no Contrato a ndo permanecerem em grupos
conversando com visitantes, colegas ou funcionarios durante o horario de trabalho, sobre

assuntos diversos da atividade exercida.

Av. Milton Motta, n° 741 - Centro- Ecoporanga/ES- Tel.:(27) 3755-1003 - CNP] n° 27.471.911/0001-53
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br -Site: www.camaraecoporanga.es.gov.br
Pagina 25 de 91



mailto:camara@camaraecoporanga.es.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

15.30. Manter disciplina nos locais de servicos, afastando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, apés o pedido da contratante, qualquer funcionario considerado com conduta

inconveniente pela administracéo.

15.31. A Contratada obedecera as normas e os procedimentos internos atinentes as rotinas
diarias da Administracao, realizando os servicos de forma meticulosa, constante e em horarios
gue nao interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da Administracéo,

mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servicos.

15.32. Cumprir horérios e periodicidade para a execugcdo dos servigos fixados pela
Administragcdo, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a fiscalizagdo do

contrato.

15.33. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e

utensilios, objetivando a correta e eficaz execucdo dos servigos.

15.34. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com 0s seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e de todas as demais vantagens e beneficios
previstos na legislagdo e nos acordos coletivos de trabalho. A remuneracdo mensal devera
ser depositada em conta corrente junto a uma instituicdo bancéaria, e, para fins de
comprovacao dos pagamentos junto a Contratante, sera aceito o espelho dos comprovantes

dos depositos feitos pela instituicdo bancaria escolhida.

15.35. Responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo empregaticio de seus funcionarios,
bem como por todas as obrigagcbes trabalhistas, tributérias, administrativas, civis,
previdenciarias e securitarias, inclusive no que se refere a jornada de trabalho e ao pagamento

de saléario no prazo legal.

15.36. Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos 0s encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros e indenizagles, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
Contratada, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas o0s
seus funcionérios, quando em servico, na forma como a expressdo é considerada na
legislacdo trabalhista. Fica ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com estes
encargos nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do Contrato.

15.37. A Contratada devera apresentar a documentacdo comprobatoria, referente as
obrigag6es descritas no item anterior, a CONTRATANTE para fins de pagamento, assim como
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antes do inicio dos servi¢os, sempre que um novo funcionario atuar no objeto da contratacéo,

isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

15.38. Manter, durante toda a execuc¢do do servico, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitagao.

15.39. Entregar, quando solicitado, quaisquer documentos necessarios a complementagéo de

informacéo, de interesse da Administracao.

15.40. Disponibilizar controle de ponto, nas dependéncias da CONTRATANTE, em local

previamente autorizado, para controle da frequéncia dos seus empregados.

15.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual e municipal,
as normas de seguranca da CONTRATANTE.

15.42. Prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, ou do transporte coletivo,

através de esquema de emergéncia.
15.43.Conhecer e respeitar as normas de meio ambiente, em especial a Lei n°® 12.305/10.

15.44. Entregar a documentagcdo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato, apés o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato, ou
sempre que houver rescisdes ao longo do contrato:

15.44.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢co, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

15.44.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais.

15.44.3. Extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado.

15.44.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

15.45. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das

demais sancgdes.

15.46. Até que a contratada comprove a documentacgéo, a Contratante devera reter os valores
das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos, podendo utiliza-los para o pagamento
direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois)

meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no instrumento
Av. Milton Motta, n° 741 - Centro- Ecoporanga/ES- Tel.:(27) 3755-1003 - CNP] n° 27.471.911/0001-53
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br -Site: www.camaraecoporanga.es.gov.br
Pagina 27 de 91



mailto:camara@camaraecoporanga.es.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

convocatério e nos incisos IV e V do art. 19-A da Instrucdo Normativa 06/2013 da SLTI do
MPOG.

15.47. Manter contato com a administracdo da Camara Municipal de Ecoporanga/ES sobre
quaisquer assuntos relativos a prestacdo dos servigos, sempre por escrito, ressalvados os
entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso.

16. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

16.1. Cumprir e fazer cumprir todas as condi¢cdes/exigéncias contidas no Termo de

Referéncia.

16.2. Designar fiscal para acompanhar a execucao e fiscalizagdo dos servigos contratados,
com responsabilidade de fazer anotacdes e registros de todas as ocorréncias, propondo a
aplicacdo das penalidades previstas na legislacdo, nos casos de inexecucéo total ou parcial
do contrato, sob pena de responsabilidade.

16.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informacgdes

gue se fizerem necessarios ao cumprimento do Contrato.

16.4. Notificar a contratada por escrito a disposicdo de aplicacdo de eventuais penalidades,

garantindo o contraditério e a ampla defesa.

16.5. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades

observadas no cumprimento do contrato.

16.6. Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, no que couber.

16.7. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos no Termo de

Referéncia, apés o cumprimento das formalidades legais.

16.8. Exigir, mensalmente, os documentos relacionados no tépico “Pagamento” do Termo de

Referéncia.

BN

16.9. Solicitar ao preposto sempre que necessério, a ado¢do de medidas efetivas de

correcBes ou adequacdes aos servigos prestados pela CONTRATADA.
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16.10. Proporcionar todas as facilidades de acesso e permanéncia em areas da Contratante
para a equipe da Contratada, visando o desempenho dos servigos dentro das normas no
Termo de Referéncia, dos documentos que o acompanham e da legislagédo pertinente e em
vigor, em especial as normas de Meio Ambiente e de Saude e Seguranca do Trabalho.

16.11. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos em desacordo com as obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA, estabelecendo sua corre¢cdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de aplicacdo de penalidades do contrato, ressalvando os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE.

16.12. Prestar & CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar

para o desenvolvimento dos trabalhos.

16.13. Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata do empregado que n&o mereca
confianca no trato com o0s servicos prestados, que adote posturas inadequadas ou
incompativeis com o exercicio das atribuicdes que Ihe foram designadas.

16.14. Fornecer todo material necessario para execugao dos servigos.

17. DOS RECURSOS

17.1. Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencao de recorrer,
guando lhe sera concedido o prazo de trés dias Uteis para apresentar as razées de recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus

interesses.

17.2. A falta de manifestacao imediata e motivada do licitante quanto a intencao de recorrer,
nos termos do item anterior, importara na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro

autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

17.3. Para efeito do disposto no item anterior, manifestacéo imediata é aquela efetuada via
eletrénical/internet, no periodo maximo de 30 (trinta) minutos apds o0 pregoeiro comunicar aos
participantes, por meio do sistema eletrénico, o resultado da classificagdo; e manifestacédo

motivada é a descricdo sucinta e clara do fato que motivou a licitante a recorrer.

17.4. O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
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aproveitamento.

17.5. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamenta- do, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagao.

17.6. Os recursos e contrarrazdes de recurso deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro, por meio
eletrbnico, através dos seguintes endereco: camara@camaraecoporanga.es.gov.br.
anexados documentos digitalizados em formato "pdf'. Somente serdo aceitas razbes

assinadas pelos recorrentes.

18. DO PAGAMENTO

18.1. Os pagamentos serdo efetuados conforme previsto no item 15 do Termo de Referéncia

— Anexo | deste Edital, e na Minuta Contratual.

18.2. Para a efetivacdo do pagamento a licitante deverd manter as mesmas condi¢des
previstas neste edital no que concerne a proposta de precos e a habilitacéo.

19. DAS SANCOES E PENALIDADES ADMINISTRATIVAS

19.1. A empresa licitante devera observar rigorosamente as condi¢cdes estabelecidas no

edital, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n® 10.520/2002 e nos artigos
86 e 87 da Lei n° 8.666/1993, conforme o disposto:

a) ADVERTENCIA, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia,
gue ndo gerem prejuizo a Camara Municipal de Ecoporanga/ES;

b) MULTA POR MORA - 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, incidente sobre o valor
global da proposta adjudicada, nos casos de descumprimento do prazo estipulado no edital
da prestacdo dos servigcos ou recusa na execucdo dos mesmos, que sera calculada pela
férmula M = 0,05 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da
proposta e D = nimero de dias em atraso;

c) MULTA POR INADIMPLEMENTO - 2,0% (dois por cento), incidente sobre o valor global
da proposta, pelo atraso superior a 30 (trinta) dias ou recusa em fornecer os servigos, aplicada
cumulativamente com a multa estabelecida no item anterior;

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de recusa injustificavel
da licitante adjudicatéria em firmar o termo de contrato ou aceitar ou retirar o instrumento

equivalente ao dito termo, conforme o caso, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo;
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e) Apos 30 (trinta) dias de atraso na prestagdo dos servicos, a CME-ES podera considerar
inexecucéo total do objeto;

f) SUSPENSAO TEMPORARIA DE LICITAR E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR com a
Céamara Municipal de Ecoporanga/ES por um periodo de até 2 (dois) anos, nos casos de
recusa em prestar 0s servicos e apresentacao de declaracéo ou documento falso;

g) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracdo
Pdblica, enquanto pendurarem 0s motivos de puni¢cdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante as autoridades que aplicou a penalidade, o que sera concedido sempre
gue a CONTRATADA ressarcir 0o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sancgéo aplicada na alinea anterior.

19.2. Da aplicacao de penalidades cabera recurso, conforme disposto no art. 109 da Lei n°®
8.666/1993.

19.3. As sancdes administrativas somente serdo aplicadas pela Camara Municipal de
Ecoporanga/ES apés a devida notificagéo e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa

prévia.

19.4. A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde serd indicada a conduta considerada irregular, a motivacéo e a espécie de
sancdo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razfes de
defesa.

19.5. O prazo para apresentagdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacédo, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110
da Lei n° 8.666/1993.

19.6. A aplicagdo da sancdo “Declaracédo de Inidoneidade” € de competéncia exclusiva do
Presidente da Camara Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés 2

(dois) anos de sua aplicacao.

19.7. Caso a CONTRATADA se recuse a receber a Ordem de Servico, relativo ao objeto desta
contratacdo, a cumprir a garantia prevista, a atender ao disposto neste Termo, aplicar-se-a o
previsto no art. 7°, da Lei n°® 10.520/2002, devendo as licitantes remanescentes ser
convocadas na ordem de classificacdo de suas propostas na etapa de lances, conforme o

estabelecido no art. 4°, inciso XVI, da mesma Lei n° 10.520/2002.
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19.8. A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades, sendo que

a aplicacdo de uma penalidade néo afasta a aplicacdo de qualquer outra.

19.9. Para a efetivacdo do pagamento a licitante deverd manter as mesmas condicdes

previstas neste edital no que concerne a proposta de precos e a habilitacéo.

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS

20.1. A Camara Municipal de Ecoporanga/ES reserva-se no direito de efetuar diligéncias com
a finalidade de verificacdo da autenticidade e veracidade dos documentos e das informacdes
apresentadas nas propostas.

20.2. Ao apresentar proposta, fica subentendido que o licitante conhece todas as condicbes
estabelecidas no presente edital, e seus anexos. As normas que disciplinam este Pregao
serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem

comprometimento da seguranca do futuro contrato.

20.3. A empresa licitante € responséavel pela veracidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Pregéo, cabendo responsabilizacdo na esfera

civil, penal e administrativa pela pratica de atos fraudulentos.

20.4. As proponentes assumirdo todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Camara Municipal de Ecoporanga/ES néo serd, em nenhum caso, responsavel

por esses custos, independentemente da condugédo ou do resultado do processo licitatorio.

20.5. As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos

documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

20.6. Fica assegurado a Camara Municipal de Ecoporanga/ES o direito de, no interesse da
Administracdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, esta licitacdo,

dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacéo vigente.

20.7. Informacdes complementares inerentes a este Pregdo poderdo ser obtidas pelos
interessados pelo tel.: (27) 3755-1003 em dias uteis no horario das 08h as 11h e das 13h as

16h, ou pelo e-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br.

20.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem 0s prazos em dias de

expediente deste Legislativo.
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20.9. O numero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica CNPJ indicado nos documentos da
Proposta de Precos e da Habilitagdo devera ser do mesmo estabelecimento da empresa que
efetivamente vai fornecer o objeto da presente licitag&o.

20.10. O Pregoeiro pode a qualquer tempo negociar o preco com o licitante vencedor a fim
de almejar proposta mais vantajosa para a Administracao.

20.11. Cabe ao Pregoeiro solucionar os casos omissos do edital com base no ordenamento

juridico vigente e nos principios de Direito Publico.

20.12. E facultado ao Pregoeiro solicitar a contribuicio dos servidores da Camara Municipal

de Ecoporanga/ES para subsidiar a andlise técnica de qualguer objeto licitado.

20.13. E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do procedimento, solicitar informacées

complementares.

20.14. E competente o Foro da Comarca de Ecoporanga-ES, para dirimir quaisquer litigios
oriundos da presente licitacéo.

20.15. Constituem anexos/apéndices deste edital, dele fazendo parte:

20.15.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

20.15.2. Anexo Il — Proposta de pregos (modelo);

20.15.3. Apéndice A - Planilha de composicao de custos e formacao de precos (modelo);
20.15.4. Anexo lll — Termo de Responsabilidade (modelo)

20.15.5. Anexo IV — Declaragédo de ME/EPP (modelo);

20.15.6. Anexo V — Atestado de visita técnica (modelo);

20.15.7. Anexo VI — Declaragédo de conhecimento do objeto do certame (modelo);
20.15.8. Anexo VIl — Minuta Contratual;

Ecoporanga-ES, 01 de junho de 2021.

Genivaldo José de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Ecoporanga/ES
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuos de copa, limpeza,
conservacédo, higienizacdo e asseio predial das dependéncias da Camara Municipal de
Ecoporanga/ES, em regime por empreitada por preco global, compreendendo o fornecimento
de EPIS.

2. OBJETIVO
2.1. Instaurar processo licitatorio para contratacdo de servigcos continuos de copa, limpeza,
conservacgdo, higienizacdo e asseio predial das dependéncias da Céamara Municipal de

Ecoporanga/ES.

2.2. Inclui-se na prestagao dos servigos o fornecimento de uniformes e EPI's adequados a

execucgdo dos trabalhos a serem prestados nos imoveis e areas externas.

2.3. Os servigos continuos de copa, limpeza, conservacao, higienizacdo e asseio predial,

compreendem mao de obra e equipamentos necessarios para execugao dos servigos.

2.4. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Publica, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacédo direta.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A contratagdo dos servicos continuos de copa, limpeza, conservagao, higienizacdo e
asseio predial, de forma continua dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com
fornecimento de méao de obra e respectivos EPI'S com observancia as recomendacdes aceitas
pela boa técnica, pelas normas e pelas legislacdes aplicaveis, tem por objetivo a manutencéo
das condicfes necessarias para que os servidores e vereadores desempenhem suas funcées
neste Org&do com reflexos positivos no nivel de produtividade em um ambiente mantido em

bom estado de conservacéo, asseio e higiene.

3.2. Considerando que se trata de servigco essencial e sua interrup¢do pode comprometer a
salde de pessoas e a higienizacdo das instalacdes fisicas dos setores, implicando em sérios
transtornos e comprometendo o funcionamento regular dos setores, visando o interesse

publico, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa para a execu¢ao dos servicos.
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3.3. A prestacdo do servico possui hatureza continuada, pois a Camara Municipal de
Ecoporanga/ES néo dispde de recursos humanos suficiente para o atendimento desses
servigos. Assim, para preenchimento da lacuna e atendimento da demanda instalada, torna-

se necessaria a terceiriza¢éo dos servicos de limpeza e conservagao.

4. DO QUANTITATIVO DE POSTOS DE TRABALHO

_ Carga Valor Valor
s Posto Quantidade Horari Unitario por| Mensal dos| Valor Anual
de postos | MOrara | posto (Méo | postos (Mao| dos postos
Semanal| " de Obra) de Obra)
Auxiliar de
Servicos Gerais
1 (Limpeza 02 44 R$ 4.164,43| R$ 8.328,86| R$ 99.946,32
Predial) - com
insalubridade
20%
Auxiliar de
Servigos Gerais
2 (Ba”(t‘ggfta) ’ 01 44 | R$4.672,49| R$4.672,49| R$ 56.069,88
insalubridade
40%
R$ 156.016,20 (Cento e Cinquenta e Seis Mil, Dezesseis Reais e Vinte Centavos) | R$ 156.016,20

5. DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

5.1. DIARIAMENTE

. Executar todos os servicos de copa e cozinha, inclusive durante as Reunides da
Camara;

. Varrer e remover manchas dos pisos, corredores, escadas, salas e halls que compfdem
os 03 (trés) Prédios da Camara Municipal de Ecoporanga-ES;

. Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes, pisos de marmore, de ceramica,
emborrachados e similares que compdem os 03 (trés) Prédios e a Passarela deste Legislativo;
. Remover, com pano Umido o p6é das mesas, armarios, corredores, pisos de salas,
prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas, bem como os demais méveis existentes, inclusive
equipamentos, aparelhos elétricos, limpeza externa das caixas de luz, etc.;

. Retirar o p6 dos telefones com flanelas e proceder a assepsia com produto adequado;
. Retirar o lixo de toda a CME/ES, 02 (duas) vezes ao dia, ou quando solicitado a retirada,
acondicionando-os em sacos plasticos, procedendo a coleta seletiva e removendo-os para o
local e horério indicado pela CONTRATANTE;

. Varrer as calgcadas externas;

. Retirar manchas dos vidros das divisorias, da recepcao e dos balcdes, do plenario bem

como da passarela no 2° andar da CME/ES;
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Limpar, todas divisorias e portas na parte interna e externa de todos os setores da

CME/ES;

Lavar, desinfetar e aromatizar todos os sanitarios no minimo 02 (duas) vezes ao dia;
Limpar atras de méveis removiveis;
Lavar os cestos de lixo;

Limpar os sanitérios, 1° e 2° andares, procedendo a lavagem de piso, bacias, assentos,

pias, com saneante domissanitario e desinfetante, e dos espelhos com pano umedecido em

alcool. Os banheiros deverédo ser mantidos durante todo o periodo em condi¢8es higiénicas

adequadas ao uso;

Abastecer saboneteiras, toalheiros, suportes de papel higiénico dos sanitarios 01 (uma)

vez ao dia e sempre que solicitado, nos banheiros internos existentes no 1° andar (01), no 2°

andar dos Gabinetes (02) e 2° andar no Plenario (03);

Abastecer os suportes de copos descartaveis existentes no 1° e 2° Andar, procedendo

com a limpeza dos mesmos 01 (uma) vez ao dia e sempre que solicitado;

Abastecer os Bebedouros de aguas existentes no 1° e 2° Andar, com garrafées de agua

mineral, adquiridos pela administracdo, fazendo a reposicdo sempre que solicitado;

Limpar os corrimaos existentes em toda area interna e externa da CME;

Limpar a cozinha com panos umedecidos com produtos adequados (pisos, pia, paredes,

armarios, fogao, geladeira, janela e portas, etc.);

Limpar a Plataforma com os produtos adequados;
Limpeza de capachos e tapetes;

Executar pequenas tarefas de jardinagem, envolvendo irrigacdo das plantas/vasos e

remocéo de detritos e folhas secas;

Executar todo e qualquer servigo considerado como necessario a limpeza diéria, ou que,

em virtude de circunstancias imprevistas, embora de competéncia semanal ou mensal, exija

sua execucdo para a manutencdo da higiene e saude, boa aparéncia e profilaxia das

dependéncias.

5.2. SEMANALMENTE

Limpar embaixo dos méveis e armarios;

Limpar e/ou lavar os vidros internos e externos, com emprego de substancias

apropriadas, inclusive da passarela;

Limpar com produto apropriado, as forracdes de couro e/ou plastico e/ou tecido em

assentos e poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;
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. Limpar todos os balc6es da entrada, cozinha, plenarios e pulpito;

o Limpar com pano umido e produto apropriado as caixas de som devidamente instaladas
no plenario;

° Retirar o p6 e residuos de todos os quadros em geral,

. Lavar as paredes dos banheiros, corredores, escadas internas e externas, rampas bem
como as areas externas que circundam as dependéncias da CME;

. Lavar, limpar e desobstruir calhas, ralos, removendo detritos;

. Lavar capachos, tapetes e calgadas externas;

. Vasculhar tetos e paredes para remocéo de insetos e impurezas;

o Limpar as persianas, com pano umido, tomando o devido cuidado para néo danifica-las;
. Remover, com pano Umido, o p6 dos extintores de incéndio;

° Limpar, o fosso ao longo do prédio da CME/ES;

° Remover, manchas de todas as paredes de alvenaria quando possivel,

° Higienizar os bebedouros existentes no 1° e 2° Andar, lavando as partes que 0s
compdem;

. Lavar os almoxarifados e garagem da CME/ES;

o Limpeza dos vasos de plantas;
. Executar todo e qualquer servi¢o considerado como necessario a limpeza semanal, ou

gue, em virtude de circunstancias imprevistas, embora de competéncia diaria ou mensal, exija
sua execucdo para a manutencdo da higiene e salde, boa aparéncia e profilaxia das

dependéncias.

5.3.  MENSALMENTE

. Limpar e degelar a geladeira;

o Limpar espelhos, tomadas e interruptores;

o Limpar paredes e rodapés;

. Limpar esquadrias das janelas, portas e maganetas;

. Limpar os ventiladores;

. Limpar externamente, janelas, caixilhos, portas de vidro e vidros da passarela;

o Limpar luminérias, lampadas fluorescentes e calhas;

. Limpar as prateleiras dos arquivos e almoxarifados de toda CME;

. Executar todo e qualquer servico considerado como necessario a limpeza mensal, ou
que, em virtude de circunstancias imprevistas, embora de competéncia diaria ou semanal,
exija, devera permanecer de 1 (um) a 3 (trés) funcionérios, conforme a necessidade da CME,
durante a realizagdes dos trabalhos, sem 6nus adicional para a CONTRATANTE sua
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execucdo para a manutencdo da higiene e saude, boa aparéncia e profilaxia das
dependéncias.

5.4. SEMPRE QUE NECESSARIO

. Auxiliar na mudanca de sala e/ou gabinetes, carregando os moveis para onde for
indicado pela administragéo;

° A prestacao de servicos se dara de segunda a sexta-feira, das 07h00min as 17h00min,
ressalvando que nos dias de Sessdo Ordinaria/Extraordinaria/Eventos esporadicos,
devera permanecer de 1 (um) a 3 (trés) funciondarios, conforme a necessidade da
CME/ES, durante a realizacbes dos trabalhos, sem ©6nus adicional para a
CONTRATANTE.

6. DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL (EPI’'S)

6.1. DOS UNIFORMES

6.1.1. A Contratada devera fornecer uniforme e seus complementos aos seus empregados,
conforme as atividades a serem desempenhadas no 6rgdo contratante, compreendendo
pecas para todas as estacfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto na CCT (Convencédo Coletiva de Trabalho) respectiva e
nos itens seguintes:

a) Conjunto de calca e camisa;

b) Calcado (com solado de borracha antiderrapante e em perfeitas condi¢cdes de isolamento).

6.1.2. Os uniformes deverao conter identificacdo da empresa (nome e/ou logomarca) em local
visivel, pelo menos naquelas que compdem a parte superior do vestuario (impresso ou
bordado).

6.1.3. Os uniformes deverdo ser confortaveis, dotados de acabamento perfeito, duraveis,

feitos com materiais de alta qualidade e ajuste adequado ao corpo do usuério.

6.1.4. Os uniformes deverdo ser confeccionados de modo a oferecer boa mobilidade ao
usuario e serem resistentes para ndo desbotarem e ndo rasgarem, bem como ndo serem

transparentes.

6.1.5. O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue aos funcionarios em até 24 horas
antes do inicio da prestacdo dos servicos, devendo ser substituido o conjunto completo de
uniforme a cada 01 (um) ano, a partir da data prevista para inicio da execucéo dos servicgos,
independentemente da data de entrega destes.
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6.1.6. O item do conjunto de uniforme devera ser substituido a qualquer época, no prazo
méximo de 05 (cinco) dias uteis, sempre que ndo atenderem as condi¢des minimas de

apresentacao.

6.1.7. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo (relacdo
nominal), cuja copia devera ser entregue ao CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO.

6.1.8. A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com nome
e fotografia recente através de crachas, contendo o nome da empresa de modo legivel,
arcando com as despesas advindas desta exigéncia.

6.1.9. ACONTRATADA se obriga a fornecer uniformes apropriados as funcionarias gestantes,

substituindo-os sempre que necessario.

6.1.10. N&o sera permitido que os prestadores do servico executem as tarefas com uniformes
descorados (fora do padrdo dos demais), rasgados ou sujos, bem como cal¢cados
deteriorados, sujos, furados ou rasgados, cabendo a CONTRATADA fiscalizar e zelar pela
aplicacdo dessas regras. A substituicdo devera ser imediata, a partir da notificacdo do fiscal

do contrato.

6.2. DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPI’S)
6.2.1. A Contratada devera fornecer equipamentos de protecao individual (EPI’s), exigidos
conforme a natureza da tarefa e ou legislacdo vigente (luvas de borracha, mascaras

descartaveis, avental PVC com forro branco de aproximadamente 1,2 m).

6.2.2. Os equipamentos ofertados deverdo ser novos e originais, ndo se admitindo o

fornecimento alternativo, reciclado ou recondicionado.

6.2.3. A Contratante podera exigir a substituicdo de equipamentos sempre que forem

considerados inadequados pela Administracdo para execucéo dos servigos.

6.2.4. A Contratada devera arcar com os custos decorrentes de reparo e/ou substituicdo de
equipamentos e utensilios a CME-ES, caso sejam utilizados de forma inadequada por seus

funcionérios.
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7. DA PRESTACAO DOS SERVICOS
7.1. Os servicos deverao ser executados na Camara Municipal de Ecoporanga/ES situada na
Av. Milton Motta, n°® 741, Centro, Ecoporanga-ES.

7.2. A CONTRATADA devera apresentar, em até 24h antes do inicio da prestacdo dos
servigos, a relacdo nominal dos profissionais que serdo disponibilizados para a execucao dos

SEervigos e 0s servigos pelos quais serdo responsaveis.

7.3. Os postos de servicos ndo poderao ficar descobertos, e, nas hipéteses de faltas dos
funcionarios, a CONTRATADA devera, no inicio da jornada do profissional, providenciar a
disponibilizacdo de um substituto, cujas qualificagcdes sejam iguais aquelas definidas para o
servico contratado, cujo descumprimento podera incidir em glosas e, nos casos de

reincidéncia, em aplicacdo de penalidades.

7.4. Sempre que houver necessidade, o fiscal podera solicitar & CONTRATADA a alteragdo
do horario de alguns dos funcionarios com a finalidade de atender a demandas imprevistas
ou esporadicas.

7.5. Serdo admitidas compensac¢fes de horas, desde autorizado pelo fiscal do Contrato e

atendidos os requisitos das normas trabalhistas vigentes.

7.6. Constitui encargo exclusivo da CONTRATADA o recrutamento, sele¢do, contratagédo e
treinamento do pessoal destinado a execugdo do objeto, observadas as condigbes

estabelecidas nos Acordos e Convencdes Coletivas pertinentes a categoria.

7.7. Caberd a CONTRATADA preparar rigorosamente a equipe de profissionais necessaria a
integral e correta realizagdo dos servigos descritos neste Termo de Referéncia, de modo a
estarem preparados para prestacdo do servico de forma adequada e suficiente, tanto quanto

as técnicas de trabalho, as normas de seguranga e ao comportamento desejado.

7.8. Todos os profissionais deverdo ter idade minima de 18 (dezoito) anos e estar no pleno

exercicio de seus direitos civis.

7.9. Os servigos deverdo ser prestados em conformidade com as orientacfes voltadas para a
sustentabilidade ambiental, principalmente no que se refere ao cumprimento dos temas
abaixo:

a) Economia de energia;

b) Economia em materiais como copos e talheres plasticos descartaveis;
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¢) Economia de agua;
d) Reciclagem de lixo;
e) Descarte correto para produtos perigosos ao meio ambiente como pilhas, lampadas

fluorescentes, equipamentos eletrénicos, dentre outros semelhantes.

7.10. A CONTRATADA deverd instruir seus funcionérios quanto:

a) A necessidade de tratar a todos com atencao, respeito e presteza;

b) Ao uso de aparelho celular (que s6 sera permitido nos horarios de intervalo);

c) A proibicdo de uso de cigarros, cachimbos ou similares durante a jornada de trabalho,
conforme Lei Federal n® 9.294/1996;

d) A proibicdo do uso de bebidas alcodlicas.

8. DA AMOSTRA

8.1. Neste Certame nao serd exigido amostra.

9. DO PRAZO PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
9.1. A prestacdo dos servigos devera ser iniciada na data prevista na respectiva Ordem de

Servigo.

9.2. O descumprimento do prazo definido na Ordem de Servigo por parte da CONTRATADA
estara sujeito a aplicacdo de penalidade.

10. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO
10.1. A fiscalizagdo sera exercida por servidor formalmente designado pela Autoridade
Competente, para 0 acompanhamento da contratacéo.

10.2. Ao servidor investido a fungéo de fiscal juntamente com a Direcdo Geral, compete,
exercer de modo sistematico a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucédo do contrato,
objetivando verificar o cumprimento das disposi¢ces contratuais técnicas e administrativas,
em todos 0s seus aspectos, inclusive se a CONTRATADA vem respeitando a legislacéo
vigente e cumprindo fielmente suas obrigagfes com relacdo aos empregados que prestam

servicos ha CME/ES.

10.3. A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acédo da
fiscalizacdo, bem como atender prontamente as solicitacbes que lhe forem efetuadas pelo
CONTRATANTE.
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10.4. A comunicacao entre a Contratante e a CONTRATADA se dard, principalmente, pela
figura do fiscal. Serdo usados, preferencialmente, os canais oficiais de comunicagdo como

mensagem por correio eletrénico e oficios.

10.5. Apontar quaisquer servicos incompativeis com os especificados deste Termo de
Referéncia.

10.6. Anotar em registro préprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as
irregularidades constatadas, informando prazo para sua regularizagdo, propondo a
Administracdo, quando for o caso, sugerindo a aplicacdo das penalidades previstas no

contrato.

10.7. Realizar, periodicamente, inspe¢cdo nos postos de servigos, visando assegurar o fiel

cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela CONTRATADA.

10.8. Encaminhar & Administragdo os relatorios circunstanciados das ocorréncias anormais

verificadas.
10.9. Avaliar e acompanhar a execugdo dos servigos.

10.10. Solicitar ao preposto da CONTRATADA que os funciondrios estejam sempre usando
uniformes, crachas de identificacédo e equipamentos de protecao individual — EPI, bem como
a substituicAo do empregado que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja

permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

10.11. Conferir se os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais
funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

10.12. A Direcao Geral da CME/ES, ficara responsavel por examinar as carteiras profissionais
dos empregados colocados a seus servi¢os, para comprovar o registro de funcéo profissional
e verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com as informac6es fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado.

10.13. O Servidor investido na funcdo de fiscal, dever4d emitir Relatorio Mensal de
acompanhamento das atividades e servi¢os prestados pela CONTRATADA, como condi¢ao
indispensavel ao pagamento, atestar as realizacdes dos servigcos contratados, por meio da

emissao de um relatério mensal das atividades e servicos prestados pela CONTRATADA.
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10.14. A Empresa prestadora dos servi¢os sujeitar-se-4 a mais ampla e irrestrita fiscalizacao
por parte da unidade competente da Camara Municipal de Ecoporanga/ES, que sera exercida
por servidor formalmente designado para acompanhar e fiscalizar a execucéo dos servicos,
competindo-lhe acompanhar, supervisionar, avaliar e atestar a execucao do objeto, efetuando

as comunicacdes e notificacdes necessérias, atestando as notas fiscais.

10.15. Quaisquer exigéncias do fiscal do CONTRATO, inerente ao fiel cumprimento do objeto
do CONTRATO, deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA. A fiscalizagédo se
reserva no direito de recusar os servicos executados que ndo atenderem as especificacbes
estabelecidas no CONTRATO.

10.16. A Fiscalizagéo sera exercida no interesse da Administragcao e nao exclui e nem reduz
a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades e, na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de
seus agentes e prepostos.

11. DA RESPONSABILIDADE PELA FISCALIZA(;AO

11.1. Nao obstante a empresa CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se no direito de, sem de que
gualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa

fiscalizacao sobre os servicos, através de servidor representante da Administracao.

12. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
12.1. Entregar os servicos em conformidade com as condi¢des e prazos estabelecidos no

Termo de Referéncia e Contrato.

12.2. Apresentar a Administracdo da CME/ES, até a data efetiva de inicio dos servigos,
relacdo dos empregados da CONTRATADA, que prestardo servicos nas dependéncias da
CONTRANTE, com a documentacéao trabalhista regularizada de cada funcionario, incluindo
copia dos comprovantes dos exames admissional de cada empregado, bem como a
comunicacao de acidente de trabalho (quando for o caso) ou demissao, podendo ser realizado
através do ASO — Atestado de Saude Ocupacional (emitido quando do exame admissional,

retorno ao trabalho e demissional).

12.3. Apresentar ao fiscal do contrato a relacdo dos empregados, mencionando inclusive os

enderecos residenciais e numero de telefone dos mesmos.
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12.4. Respeitar e cumprir as datas, regras e quantidade de funcionarios a serem alocados
para execucao dos servicos, previstas na ordem de servico emitida pela CONTRATANTE.

12.5. Designar um preposto, aceito pela Administracéo, para representa-la na execucao do
contrato, informando nome completo, CPF, e-mail, telefone de contato e substituto em suas

auséncias.

12.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacéo

vigente.

12.7. Assegurar que, durante o periodo de execugdo dos servigos, 0s empregados estardo
devidamente uniformizados, identificados através de crachas e providos com todos os

equipamentos de protecéo individual — EPI's que forem necessarios para sua segurancga.

12.8. Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a seguranga do
trabalho de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do uso e ao fornecimento dos
equipamentos de protecdo individuais e coletivos (botas de borracha, luvas, etc.), de acordo

com o Ministério do Trabalho e o Sindicato de Classe.

12.9. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentagdo e transporte para seus

empregados, quando necessario.

12.10. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto

neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

12.11. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as
relativas a satude/seguranca do trabalho.

12.12. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos servicos contratados previstas em Convencdo Coletiva de

Trabalho e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas em outros normativos.

12.13. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
gualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento

em razao da execucédo do Contrato, devendo orientar os profissionais nesse sentido.

12.14. Comunicar diariamente ao Servidor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato toda e

qualquer falta de funcionéarios e providenciar substitutos para 0s mesmos num prazo maximo

de 2 (duas) horas, caso ndo ocorra a substitui¢do, a falta sem substituicdo do funcionério sera
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considerada como inexecugdo contratual, conduta omissiva passivel de aplicagdo de
penalidade por inexecucéo parcial do contrato.

12.15. Responder, ressalvadas as hipoteses legais de caso fortuito ou de forca maior, por
todo e qualquer prejuizo que, em decorréncia da execucdo deste objeto, for causado aos
imoveis, mobilidrios, equipamentos e demais pertences a CONTRATANTE ou de terceiros,

ficando certo que os prejuizos eventualmente causados serdo ressarcidos.

12.16. Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo
ou culpa no cumprimento do contrato, venham direta ou indiretamente provocar ou causar,

por si ou por seus empregados a CONTRATADA ou a terceiros.

12.17. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em

parte, os danos comprovadamente causados por seus funcionarios.

12.18. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, tributarios, comerciais e
trabalhistas, resultantes da contratacdo e demais despesas alusivas ao fornecimento dos
servigos, mantendo a condicdo de regularidade comprovada no ato de pagamento.

12.19. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, a execucao
do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada, sem a anuéncia
do CONTRATANTE.

12.20. Assumir toda reponsabilidade, tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do responsavel.

12.21. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho,
responsabilizando—se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal.

12.22. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas 0s seus
empregados, quando em servico, assegurando-lhes o cumprimento das leis trabalhistas,

previdenciarias e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

12.23. Permitir e facilitar a fiscalizacdo da CONTRATANTE a inspecao ao local dos servicos,

em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados.
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12.24. Substituir definitivamente, sempre que exigido pela CONTRATANTE e
independentemente de justificativa por parte deste, qualquer profissional cuja atuac&o,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios

a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico.

12.25. Sempre que for solicitado, o preposto responsavel da CONTRATADA devera prestar
esclarecimentos sobre o andamento dos servicos aos fiscais responsaveis da
CONTRATANTE.

12.26. Responsabilizar-se pela remoc¢do e/ou protecdo, quando necessario, de mobiliario,
objetos, entre outros, existentes nas salas, para a execucao dos servicos, voltando a situagéo

original apos a concluséo.

12.27. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condigdes inadequadas de
execucao dos servigcos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucao do
Contrato.

12.28. Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito, quaisquer irregularidades, falhas ou
quaisquer fatos relevantes encontrados na execugdo dos servicos, para serem analisados,

alterados, suprimidos ou corrigidos, se for o caso.

12.29. Orientar os profissionais alocados no Contrato a ndo permanecerem em grupos
conversando com visitantes, colegas ou funcionarios durante o horario de trabalho, sobre

assuntos diversos da atividade exercida.

12.30. Manter disciplina nos locais de servicos, afastando no prazo méaximo de 24 (vinte e
guatro) horas, ap6s o pedido da contratante, qualquer funcionario considerado com conduta

inconveniente pela administracao.

12.31. A Contratada obedecera as normas e os procedimentos internos atinentes as rotinas
diarias da Administracao, realizando os servi¢os de forma meticulosa, constante e em horarios
gue nao interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da Administracéo,

mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos.

12.32. Cumprir horarios e periodicidade para a execucdo dos servicos fixados pela
Administracdo, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a fiscalizagdo do

contrato.
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12.33. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e

utensilios, objetivando a correta e eficaz execucao dos servigos.

12.34. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e de todas as demais vantagens e beneficios
previstos na legislacéo e nos acordos coletivos de trabalho. A remuneracdo mensal devera
ser depositada em conta corrente junto a uma instituicAo bancéria, e, para fins de
comprovacao dos pagamentos junto a Contratante, seréa aceito o espelho dos comprovantes

dos depositos feitos pela instituicdo bancaria escolhida.

12.35. Responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo empregaticio de seus funcionarios,
bem como por todas as obrigacdes trabalhistas, tributarias, administrativas, civis,
previdenciarias e securitarias, inclusive no que se refere a jornada de trabalho e ao pagamento

de salario no prazo legal.

12.36. Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além
de seguros e indenizagbes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
Contratada, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas 0s
seus funcionéarios, quando em servigo, na forma como a expressdo é considerada na
legislacdo trabalhista. Fica ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com estes
encargos nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do Contrato.

12.37. A Contratada deverd apresentar a documentagdo comprobatoéria, referente as
obrigacdes descritas no item anterior, a CONTRATANTE para fins de pagamento, assim como
antes do inicio dos servi¢os, sempre que um novo funcionario atuar no objeto da contratagéo,
isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

12.38. Manter, durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitagéo.

12.39. Entregar, quando solicitado, quaisquer documentos necessarios a complementacao de

informagéo, de interesse da Administracao.

12.40. Disponibilizar controle de ponto, nas dependéncias da CONTRATANTE, em local

previamente autorizado, para controle da frequéncia dos seus empregados.
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12.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual e municipal,
as normas de seguranca da CONTRATANTE.

12.42. Prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, ou do transporte coletivo,

através de esquema de emergéncia.
12.43. Conhecer e respeitar as normas de meio ambiente, em especial a Lei n® 12.305/10.

12.44. Entregar a documentag¢do abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, ap6s o ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato, ou
sempre que houver rescisées ao longo do contrato:

12.44.1 - Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

12.44.2 - Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais.

12.44.3 - Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado.

12.44.4 - Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

12.45 - O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des
de habilitacdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das

demais sancdes.

12.46. Até que a contratada comprove a documentacéo, a Contratante deverd reter os valores
das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos, podendo utiliz4-los para o pagamento
direto aos trabalhadores no caso de a empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no instrumento
convocatério e nos incisos IV e V do art. 19-A da Instrucdo Normativa 06/2013 da SLTI do
MPOG.

12.47. Manter contato com a administracdo da Camara Municipal de Ecoporanga/ES sobre
guaisquer assuntos relativos a prestacdo dos servicos, sempre por escrito, ressalvados os

entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso.

13. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
13.1. Cumprir e fazer cumprir todas as condi¢des/exigéncias contidas neste Termo de

Referéncia.
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13.2. Designar fiscal para acompanhar a execucéo e fiscalizagdo dos servigos contratados,
com responsabilidade de fazer anotacdes e registros de todas as ocorréncias, propondo a
aplicacdo das penalidades previstas na legislagéo, nos casos de inexecucao total ou parcial
do contrato, sob pena de responsabilidade.

13.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informacdes

gue se fizerem necessarios ao cumprimento do Contrato.

13.4. Notificar a contratada por escrito a disposi¢cdo de aplicacdo de eventuais penalidades,
garantindo o contraditério e a ampla defesa.

13.5. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades

observadas no cumprimento do contrato.

13.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA, no que couber.

13.7 - Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos neste Termo

de Referéncia, apds o cumprimento das formalidades legais.

13.8. Exigir, mensalmente, os documentos relacionados no topico “Pagamento” do Termo de

Referéncia.

13.9. Solicitar ao preposto sempre que necessdario, a adocdo de medidas efetivas de

corregBes ou adequacdes aos servigos prestados pela CONTRATADA.

13.10. Proporcionar todas as facilidades de acesso e permanéncia em areas da Contratante
para a equipe da Contratada, visando o desempenho dos servigos dentro das normas deste
Termo de Referéncia, dos documentos que o acompanham e da legislacéo pertinente e em

vigor, em especial as normas de Meio Ambiente e de Saude e Seguranca do Trabalho.

13.11. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com as obrigac6es assumidas
pela CONTRATADA, estabelecendo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de aplicacdo de penalidades do contrato, ressalvando os casos fortuitos ou

de forca maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE.

13.12. Prestar a CONTRATADA as informacfes e esclarecimentos que esta vier a solicitar

para o desenvolvimento dos trabalhos.
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13.13. Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata do empregado que n&o mereca
confianca no trato com os servicos prestados, que adote posturas inadequadas ou
incompativeis com o exercicio das atribuicdes que Ihe foram designadas.

13.14. Fornecer todo material necessario para execuc¢ao dos servicos.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condi¢cdes estabelecidas para a
prestacdo dos servigos, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n°
10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n°® 8.666/1993, a saber:

a) ADVERTENCIA, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia,
gue ndo gerem prejuizo a Camara Municipal de Ecoporanga/ES;

b) MULTA POR MORA - 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, incidente sobre o valor
global da proposta adjudicada, nos casos de descumprimento do prazo estipulado no edital
da prestacdo dos servigos ou recusa na execucdo dos mesmos, que serd calculada pela
formula M = 0,05 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da
proposta e D = numero de dias em atraso;

c) MULTA POR INADIMPLEMENTO - 2,0% (dois por cento), incidente sobre o valor global
da proposta, pelo atraso superior a 30 (trinta) dias ou recusa em fornecer os servigos, aplicada
cumulativamente com a multa estabelecida no item anterior;

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de recusa injustificavel
da licitante adjudicataria em firmar o termo de contrato ou aceitar ou retirar o instrumento
equivalente ao dito termo, conforme o caso, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo;
e) Apos 30 (trinta) dias de atraso na prestagédo dos servigos, a CME-ES poderé considerar
inexecucao total do objeto;

f) SUSPENSAO TEMPORARIA DE LICITAR E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR com a
Céamara Municipal de Ecoporanga/ES por um periodo de até 2 (dois) anos, nos casos de
recusa em prestar 0s servicos e apresentacao de declaracdo ou documento falso;

g) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto pendurarem os motivos de puni¢cdo, ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante as autoridades que aplicou a penalidade, o que sera concedido sempre
gue a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo da sancéo aplicada na alinea anterior.

14.2. Da aplicacao de penalidades cabera recurso, conforme disposto no art. 109 da Lei n°®
8.666/1993.
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14.3. As sanc¢fes administrativas somente serdo aplicadas pela Camara Municipal de
Ecoporanga/ES apds a devida notificacao e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa

prévia.

14.4. A notificagdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde seréd indicada a conduta considerada irregular, a motivacéo e a espécie de
sancdo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razbes de
defesa.

14.5. O prazo para apresentacdo de defesa prévia sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacédo, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110
da Lei n° 8.666/1993.

14.6. A aplicacido da sancao “Declaracao de Inidoneidade” é de competéncia exclusiva do
Presidente da Camara Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagcdo ser requerida apés 2
(dois) anos de sua aplicacao.

14.7. Caso a CONTRATADA se recuse a receber a Ordem de Servico, relativo ao objeto desta
contratacdo, a cumprir a garantia prevista, a atender ao disposto neste Termo, aplicar-se-4 o
previsto no art. 7°, da Lei n® 10.520/2002, devendo as licitantes remanescentes ser
convocadas na ordem de classificacdo de suas propostas na etapa de lances, conforme o
estabelecido no art. 4°, inciso XVI, da mesma Lei n° 10.520/2002.

14.8. A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades, sendo que

a aplicacdo de uma penalidade ndo afasta a aplicagdo de qualquer outra.

15. DO PAGAMENTO

15.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante o fornecimento a Camara Municipal de
Ecoporanga/ES de NOTA FISCAL ELETRONICA, em atendimento ao Protocolo ICMS n°
42/2009 - CONFAZ, bem como os documentos de regularidade fiscal exigidos para a

habilitagdo no procedimento licitatorio.

15.2. A NOTA FISCAL ELETRONICA devera conter o mesmo CNPJ e razdo social
apresentados na etapa de CREDENCIAMENTO e acolhidos nos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.
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15.3. Qualquer alteracao feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informacdes registradas no Certame, devera ser comunicado a CME/ES, mediante
documentacdo propria, para apreciacao da autoridade competente.

15.4. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacéo
da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas
saneadoras, sendo entdo o prazo para pagamento contado a partir da comprovacédo da

regularizagéo.

15.5. Ocorrendo erros na apresentacdo do(s) documento (s) fiscal(ais), trabalhista e
previdenciaria do funciondrio ou outra circunstancia impeditiva, o(s) mesmo(s) sera(ao)
devolvido(s) a CONTRATADA para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para
pagamento serd contado a partir da data de apresentacdo do novo documento fiscal,
devidamente corrigido.

15.6. No texto da NOTA FISCAL ELETRONICA deverdo constar, obrigatoriamente, o nimero
do processo e do contrato, o(s) objeto(s), os valores unitarios e totais.

15.7. A Camara Municipal de Ecoporanga/ES podera deduzir do pagamento importancias que
a qualquer titulo lhe forem devidos pela empresa contratada, em decorréncia de

descumprimento de suas obrigacoes.

15.8. O pagamento referente ao valor da NOTA FISCAL ELETRONICA sera feito por deposito
elou transferéncia bancéria, ficando a CONTRATADA responsavel por avisar qualquer

alteracdo das informacdes bancérias.

15.9. Para a efetivacdo do pagamento a empresa devera manter as mesmas condi¢cdes

previstas neste Termo no que concerne a proposta de preco e a habilitagdo.

15.10. A Camara Municipal de Ecoporanga/ES efetuara o pagamento, até o 5° (quinto) dia util
subsequente a apresentacdo da Nota Fiscal Eletrbnica acompanhada com as seguintes
documentacdes:
a) Nota Fiscal Eletronica, contendo CNPJ, n° da Conta, Agéncia, més de referéncia, n°® do
processo Licitatério, n°® do contrato e n° do empenho;
b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(Cartédo CNPJ);
c) Certiddo de Regularidade de Situacdo — CRS — perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico - FGTS, expedida pela Caixa Econémica Federal;
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d) Certiddo Conjunta Negativa de Deébitos relativos a tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito Negativo, expedida pela Receita Federal do
Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional,

e) Certiddo Negativa de Débito para com a Fazenda Estadual;

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Publica Municipal;

g) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista — CNDT;

h) Certiddo Negativa de Recuperacao Judicial e Extrajudicial (faléncia e concordata);

i) Alvara de Licenca e Funcionamento;

J) Relacéo do Pessoal Efetivo e outra Relagdo do Pessoal substituto quando houver;

k) Folha de pagamento analitica;

I) Contracheques, cépias devidamente assinadas dos efetivos e substitutos quando houver;
m) Folha de ponto ou Cartdo de Ponto do periodo, devidamente assinado pelo empregado;
n) Comprovante de pagamento do ticket refeicdo ou vale alimentacdo, relagbes separadas
(efetivos e substitutos quando houver);

0) Comprovante do pagamento do Plano de saude, quando houver;

p) Comprovante de pagamento do Seguro de Vida e Acidente Pessoal,

q) Declaragdo de que os salarios dos funcionarios estdo em conformidade com piso da
categoria acordado em Convencao Coletiva Sindical vigente;

r) Guia de recolhimento GPS e GRF;

s) GFIP completa do més anterior a execu¢cdo dos servicos e respectivo protocolo de envio
(conectividade social);

t) Com a primeira NF-e especificamente, devera ser apresentados copias da Comprovacao
de entrega dos uniformes e EPIs com a devida assinatura dos funcionarios, bem como a
comprovacdo do pagamento do seguro de vida dos funcionarios e cépia da Convencéo

Coletiva da categoria Sindical vigente.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
16.1. As despesas inerentes a este Termo de Referéncia, correrdo a conta dotacao

Orcamentéria Consignada no Orgamento Vigente.

17. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL
17.1. A empresa devera apresentar a proposta comercial com 0s precos unitarios e totais,
expressa em reais (R$), corretamente preenchida e assinada pelo licitante, tomando por base

a planilha de custos apresentada abaixo.

17.2. Planilhas de Composicéo de Custos:
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PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (01 POSTO — COM
ADICIONAL DE 40% DE INSALUBRIDADE)
N° PROCESSO:
CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
CNPJ: 27.471.911/0001-53
AV. Milton Motta, 741 — Centro — Ecoporanga/ES
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br
Telefone: (27) 3755-1003
EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
EMAIL:
DATA:
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
Quantidade de | Custo por posto Valor Total (01
Item Posto o (Mensal) Posto)
Mensal
Auxiliar de Servigos Gerais
1 (Banherista) - com 01 R$ 0,00 R$ 0,00
insalubridade 40%
I-SALARIO BASE
Profissional | R$0,00
II-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Profissional | R$0,00
IlI- TOTAL DA REMUNERA(;AO
Profissional | R$00,00
IV-ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAQAO
GRUPO A % R$
A.01 INSS - Art. 22, inciso | da Lei 8.212/91 0% R$ 0,00
A.02 FGTS - Art. 15 Lei 8030/90 art. 7° inciso Il CF/88 0% R$ 0,00
A.03 Risco ambientais do trabalho —RAT X FAP- Decreto | 0% R$ 0,00
3.048/1999, Anexo V e Decreto 6.957/2009
A.04 SALARIO EDUCACAO 0% R$ 0,00
A.05 SESC/SESI 0% R$ 0,00
A.06 SENAI/SENAC 0% R$ 0,00
A.07 SEBRAE 0% R$ 0,00
A.08 INCRA 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO A 0% R$ 0,00
GRUPO B % R$
B.01 Férias 0% R$ 0,00
B.02 Adicional -1/3 de férias Constitucional 0% R$ 0,00
B.03 Auxiliar Doenca 0% R$ 0,00
B.04 Acidente de Trabalho 0% R$ 0,00
B.05 Auxilio Paternidade 0% R$ 0,00
B.06 Faltas legais 0% R$ 0,00
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B.07 Reciclagem e treinamento 0% R$ 0,00
B.08 13° Salario
TOTAL GRUPO B 0% R$ 0,00

GRUPO C % R$

C.01 Aviso prévio indenizado 0% R$ 0,00
C.02 Indenizacédo adicional 0% R$ 0,00
C.03 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.04 Multa do FGTS 0% R$ 0,00
C.05 Aviso Prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.06 Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO C 0% R$ 0,00

GRUPO D % R$
D.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre o Grupo B R$ R$ 0,00
TOTAL GRUPO D 0% R$ 0,00

GRUPO E % R$

E.1 Afastamento Maternidade 0% R$ 0,00
E.2 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os valores | 0% R$ 0,00
constantes da base de calculo referente ao salario maternidade

TOTAL GRUPO E 0% R$ 0,00

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A*B+C+D+E) [ 0% |Rs

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOSSOCIAIS ——— [Rs |
V-INSUMOS R$
Uniformes R$ 0,00
Equipamentos de protecao individual (EPIS) R$ 0,00
Vale alimentacéo R$ 0,00
Manutencéo e depreciacdo de equipamentos R$ 0,00
Exames Adicionais/Demissionais R$ 0,00
Seguro de Vida R$ 0,00
Plano de salde R$ 0,00
Outros (Especificar R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS R$ 0,00

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ |

VI-DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO % R$
Lucro (sobre custo total mdo de obra + total dos custos com | 0% R$ 0,00
insumos)

Despesas Administrativas/Operacionais (sobre custo total m&o | 0% R$ 0,00
de obra + total dos custos com insumos)

TOTAL 0% R$ 0,00
VII-TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % R$
ISSQN ou ISS 0% R$ 0,00
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CONFINS 0% R$ 0,00
PIS 0% R$ 0,00
TOTAL TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO _ [o% | |

QUANTIDADE TOTAL POR

QUANTIDADE POR POSTO FUNCIONARIO POR 12
MESES
ITEM UN R$ QUANT. R$ POR
MES

Calca 03 R$ 0,00 3X()/12 R$ 0,00
Camisa 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Botina de Borracha 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
Luva de Borracha 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Caixa de Mascara Descartavel com | 01 R$ 0,00 01X()/12 R$ 0,00
100 unidades
Avental PVC com forro branco de | 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
aproximadamente 1,2 m

VALOR MENSAL POR TRABALHADOR (custo médo de obra + total de custos com | R$
insumos + total dos custos com demais componentes + total dos custos com tributos)

QUANTITATIVO DE TRABALHADORES POR POSTO 01
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL GLOBAL DO POSTO R$

OBSERVACAO: Os indices apresentados nos Grupos A, B e V deverdo ser compativeis com a
Convencao Coletiva de Trabalho em vigor no Estado do Espirito Santo.
* Para ASG e Banheirista do sexo feminino o item B.05 n&o devera ser preenchido.

N° PROCESSO:

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

CNPJ: 27.471.911/0001-53

AV. Milton Motta, 741 — Centro — Ecoporanga/ES
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br
Telefone: (27)3755-1003

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

EMAIL:

DATA:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
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Quantidade de | Custo por posto Valor Total (02
Item Posto Boeins (Mensal) Posto)
Mensal
Auxiliar de Servigcos Gerais
1 (Limpeza Predial) - com 02 R$ 0,00 R$ 0,00
insalubridade 20%
I-SALARIO BASE
Profissional | R$0,00
II-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Profissional | R$0,00
I1I- TOTAL DA REMUNERA(;AO
Profissional | R$00,00
IV-ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAC}AO
GRUPO A % R$
A.01 INSS- Art. 22, inciso | da Lei 8.212/91 0% R$ 0,00
A.02 FGTS- Art. 15 Lei 8030/90 art. 7° inciso Il CF/88 0% R$ 0,00
A.03 Risco ambientais do trabalho —RAT X FAP - Decreto | 0% R$ 0,00
3.048/1999, Anexo V e Decreto 6.957/2009
A.04 SALARIO EDUCACAO 0% R$ 0,00
A.05 SESC/SESI 0% R$ 0,00
A.06 SENAI/SENAC 0% R$ 0,00
A.07 SEBRAE 0% R$ 0,00
A.08 INCRA 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO A 0% R$ 0,00
GRUPO B % R$
B.01 Férias 0% R$ 0,00
B.02 Adicional -1/3 de férias Constitucional 0% R$ 0,00
B.03 Auxilio Doenca 0% R$ 0,00
B.04 Acidente de Trabalho 0% R$ 0,00
B.05 Auxilio Paternidade 0% R$ 0,00
B.06 Faltas legais 0% R$ 0,00
B.07 Reciclagem e treinamento 0% R$ 0,00
B.08 13° Salario
TOTAL GRUPO B 0% R$ 0,00
GRUPO C % R$
C.01 Aviso prévio indenizado 0% R$ 0,00
C.02 Indenizacéo adicional 0% R$ 0,00
C.03 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.04 Multa do FGTS 0% R$ 0,00
C.05 Aviso Prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.06 Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO C 0% R$ 0,00
GRUPO D % R$
D.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre o Grupo B R$ R$ 0,00
TOTAL GRUPO D 0% R$ 0,00
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GRUPO E % R$

E.1 Afastamento Maternidade 0% R$ 0,00
E.2 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os valores | 0% R$ 0,00
constantes da base de calculo referente ao salario maternidade

TOTAL GRUPO E 0% R$ 0,00

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A+B+C+D*E) 0% RS |

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOSSOCIAIS ——— [Rs
V-INSUMOS R$
Uniformes R$ 0,00
Equipamentos de protecao individual (EPIS) R$ 0,00
Vale alimentagéo R$ 0,00
Manutencéo e depreciacdo de equipamentos R$ 0,00
Exames Adicionais/Demissionais R$ 0,00
Seguro de Vida R$ 0,00
Plano de saude R$ 0,00
Outros (Especificar R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS R$ 0,00

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ |

VI-DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO % R$
Lucro (sobre custo total méo de obra + total dos custos com | 0% R$ 0,00
insumos)

Despesas Administrativas/Operacionais (sobre custo total mao | 0% R$ 0,00
de obra + total dos custos com insumos)

TOTAL 0% R$ 0,00
VII-TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % R$
ISSON ou ISS 0% R$ 0,00
CONFINS 0% R$ 0,00
PIS 0% R$ 0,00

TOTAL- TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO % ]

QUANTIDADE POR POSTO QUANTIDADE TOTAL POR
FUNCIONARIO POR 12

MESES
ITEM UN R$ QUANT. R$ POR

MES

Calca 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Camisa 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Botina de Borracha 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
Luva de Borracha 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
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Caixa de Mascara Descartavel com | 01 R$ 0,00 01X()/12 R$ 0,00
100 unidades

Avental PVC com forro branco de | 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
aproximadamente 1,2 m

IX RESUMO
VALOR MENSAL POR TRABALHADOR (custo mao de obra + total de custos com | R$
insumos + total dos custos com demais componentes + total dos custos com tributos)

QUANTITATIVO DE TRABALHADORES POR POSTO 02
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL GLOBAL DO POSTO R$

OBSERVACAO: Os indices apresentados nos Grupos A, B e V deverdo ser compativeis com a
Convencao Coletiva de Trabalho em vigor no Estado do Espirito Santo.
* Para ASG e Banheirista do sexo feminino o item B.05 ndo deverd ser preenchido.

17.3. O percentual Maximo aceito para os encargos sociais sera de 88,01% (oitenta e oito
virgula zero um por cento), calculados sobre total da remuneracdo da mé&o de obra,
considerando o Total dos Encargos Sociais previstos na Convencao Coletiva de Trabalho da
categoria licitada, para garantir o provisionamento das verbas sociais, trabalhistas,

previdenciarias e indenizatorias evitando assim a sonegagéo dos direitos do trabalhador.

17.4. Preco Global da Proposta, expresso em reais, pelo qual a Licitante obriga-se a prestar
0s servigos, entendendo-se como tal, o resultado final obtido na Planilha de Pregos, incluido
o frete, parcelas ou taxas de administracdo, lucro, despesas indiretas e eventuais,
contribuicbes previdenciarias, enfim, todos e quaisquer dnus incidentes sobre a prestacao dos

servicos e o respectivo Contrato.

17.5. O prazo de validade da proposta ndao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
consecutivos, nos termos do art. 64, 83°, da Lei n® 8.666/1993.

17.6. Na proposta de preco devem estar incluidos todos os custos, tributos de qualquer
natureza e todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o(s) objeto(s) da
contratacdo, ndo podendo alegar posteriormente reajustes de valores ou ainda a cobranca de

taxas ou valores outros além do preco ofertado.
17.7. A proposta de pregos vendedora serd de MENOR VALOR GLOBAL.

17.8 - Orientagdes gerais sobre planilhas de custos e formacao de precos:

17.8.1 - O salario normativo mensal da categoria, para elaboracdo da Planilha de Custos e
Formacgdo de Precos, serd aquele estabelecido na Convencédo Coletiva de Trabalho para o
periodo de 1° de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2021, com data base em 1° janeiro,
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firmada entre o SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONS. NO ESTADO DO ES e
0 SIND TRAB EMPRESAS ASSEIO CONS. LIMP. PUB. E SERV. SIMIL. ES, registrada no
MTE sob o n°® ES000032/2021, em 10/02/2021.

17.8.2 - Para o custo com adicional de insalubridade devera ser considerado as aliquotas de
20% ou 40% sobre o salario minimo da categoria, em conformidade com a Convencéo
Coletiva de Trabalho.

17.8.3 - Deveréo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacéao
de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacao vigente, relativos ao recolhimento
dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario
Educacado, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e
outros).

17.8.4 - Ocorrendo necessidade de preenchimento do item “outros”, o licitante devera

discrimina-lo.

17.8.5 - Na formulacéo de sua planilha o licitante deveré observar ainda o regime de tributacédo
ao qual esta submetido, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS

sobre seu faturamento, conforme as Leis vigentes.

17.8.6 - Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas
apresentadas, durante a andalise da aceitagdo da proposta, a CME/ES podera determinar a
licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogao de ajustes nessas planilhas, se possivel,
para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacéo, desde que ndo haja majoracéo

do prego proposto.

17.8.7 - Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, n&do Ihe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer

outro pretexto.

17.8.8 - E vedado a licitante incluir na Planilha de Custos e Formac&o de Precos:

a) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cdes contidas em Acordos, Convencgdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que

estabelegcam direitos néo previstos em lei;
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b) rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitacéo
ou congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas pelas despesas administrativas;

c¢) rubrica denominada “reserva técnica”;

d) rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuicéo
Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL.

17.9. As aliquotas utilizadas na planilha de uniformes e equipamentos nao poderdo ser
superiores as que forem utilizadas na Planilha de Composi¢ao de Custos.

17.10. Recomendamos apresentar a metodologia e memdéria de calculo nas planilhas de
composicao de custos.

17.11. Na hipotese de eventual repactuacao do contrato, somente serdo considerados os itens

previstos na planilha de composi¢éo de custos da proposta comercial.

17.12 - A solicitacdo da repactuacdo sera de iniciativa da CONTRATADA, mediante
demonstragdo analitica do aumento dos custos, apresentada em Planilha Composi¢édo de
Custos e Formacao de Precos nos mesmos moldes da apresentada a época do processo
licitatorio, acompanhada de copia dos Acordos, Convencgdes Coletivas ou Dissidios Coletivos
de Trabalho das categorias profissionais pertinentes ao objeto dos servi¢os, em vigor na data

da solicitagéo.

17.13. A Proposta de Precos devera ser encaminhada juntamente com as Planilhas de
Composicao de Custos e Formacao de Precos e atender aos seguintes requisitos:

a) ser datilografada ou digitada, preferencialmente em papel timbrado da empresa ou modelo
enviado pela CME/ES, sem emendas, rasuras e entrelinhas, com todos os valores propostos
expressos, com duas casas decimais, obrigatoriamente em real, contendo data, assinatura do
responsavel e rubrica em todas as folhas;

b) deve informar a razéo social, nimero do CNPJ, endereco completo da empresa, telefone e
e-mail;

c) deve conter de forma separada na proposta o preco UNITARIO e TOTAL;

d) devem estar incluidos nos precos propostos todas as despesas e custos, como transporte,
frete, tributos de qualquer natureza do objeto desta aquisicdo, sendo que, as propostas que
ndo apresentarem este texto, serd considerado a aceita¢do acima aludida de forma imediata;
e) as propostas deverdo ter validade igual ou superior a 60 (sessenta) dias corridos. Nas
propostas, cujo conteido ndo conter a validade ou omitir a data, sera considerado o prazo

mencionado.
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17.14. Ocorrendo divergéncia entre os valores em algarismos e por extenso, prevalecerdo os
tltimos. Caso haja erros simples nos célculos das propostas apresentadas que possam ser
corrigidos pelo setor competente da Camara Municipal de Ecoporanga/ES, estes poderédo ser
feitos, a fim de ndo prejudicar o andamento do processo. Nos precos propostos, que
constituira a Unica e completa remuneracdo, deverdo ser computados o lucro e todos 0s
custos, inclusive impostos diretos e indiretos, obrigacdes tributarias e previdenciarias, bem

como quaisquer outras obrigacdes inerentes a prestacdo dos servigos do presente objeto.

17.15. A proposta de preco devera descrever o objeto ofertado, as especificagdes e condi¢cdes
contidas no TERMO DE REFERENCIA, evitando sindnimos técnicos, omissdes referentes a
especificagdo do objeto. A Empresa podera apresentar um modelo de Planilha diferente,
desde que discrimine na Proposta as condicdes obrigatérias, conforme no modelo

apresentado.

17.16. A licitante arrematante (classificada em primeiro lugar apds a oferta dos lances) devera
apresentar as planilhas de composi¢cdo de custos com 0s pre¢os ja ajustados ao preco
ofertado no certame, no prazo méaximo de 48 (quarenta e oito) horas ndo prorrogéavel.

18. DAS DISPOSIQC)ES GERAIS

18.1. O contrato a ser firmado vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da
sua assinatura, porém, por acordo das partes, podera ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo préprio, com vistas a obtencdo
de precos e condicBes mais vantajosas para Administracdo, conforme faculta o Inciso Il, do
art.57 da Lei n° 8.666/93.

18.2. A prorrogacao dependera da comprovacao de ser mais vantajosa para Administracao

considerando as condi¢Bes da contratacdo e precos praticados.

18.3. Esclarecimentos e informacdes poderdo ser obtidos na Camara Municipal de
Ecoporanga/ES, pelo telefone (27) 3755-1003, no horério de 08:00 as 11:00 e 13:00 as 17:00

de segunda a sexta-feira.

19. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

19.1. A Coordenacdo Administrativa da Camara Municipal de Ecoporanga/ES foi responsavel
pela elaboracdo do Termo de Referéncia, cujos esclarecimentos e informacdes poderdo ser
prestadas pela servidora desta Coordenacdo pelo telefone (27) 3755-1003 ou e-mail

administrativo@camaraecoporanga.es.gov.br.
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ANEXO I

PROPOSTA DE PRECOS (MODELO)

A CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA/ES

PREGAO ELETRONICO N° 001/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5126/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestacéo de servigos continuos de copa, limpeza,

conservacédo, higienizacdo e asseio predial das dependéncias da Camara Municipal de

Ecoporanga/ES, em regime por empreitada por preco global, compreendendo o fornecimento

de EPIS.

Postos de Servicos: 03 (trés), sendo 2 (Dois) Auxiliares de Servigos Gerais (Limpeza Predial

— Insalubridade 20%) e 1 (Uma) Auxiliar de Servigos Gerais (Banheirista — Insalubridade 40%)

para a execucao dos servicos.

DADOS DA EMPRESA:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA:
BANCO:

N° DA AGENCIA:

N° DA CONTA:

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

NOME:

CPF:

RG:

ENDERECO COMPLETO:
TELEFONE:

VALIDADE DA PROPOSTA: [obs.:a validade da proposta, ndao podera ser inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de realizacdo da sessao publica do Pregéo]

Item Posto Quantidade | Custo por Custo Total
de postos posto (Mensal)
(Mensal)

1 Copa, Limpeza, Conservacao, 02 R$ R$
Higienizacdo e Asseio Predial -
com insalubridade 20%

2 Copa, Limpeza, Conservacao, 01 R$ R$
Higienizacdo e Asseio Predial -
com insalubridade 40%

VALOR TOTAL R$
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VALOR TOTAL MENSAL DA PROPOSTA: R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX).

Declaramos que estéo incluidos nos precos propostos todas as despesas e custos, como transporte,
frete, tributos de qualquer natureza, e todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o
objeto desta licitacéo.

/ , de de 2021.

Nome e assinatura do representante legal da empresa
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APENDICE A
PLANILHAS DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (01 POSTO — COM
ADICIONAL DE 40% DE INSALUBRIDADE)

N° PROCESSO:

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

CNPJ: 27.471.911/0001-53

AV. Milton Motta, 741 — Centro — Ecoporanga/ES

E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br

Telefone: (27) 3755-1003

EMPRESA:

CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

EMAIL:

DATA:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

Valor Total (01
Posto)
Mensal

Quantidade de | Custo por posto

Item Posto
postos (Mensal)

Auxiliar de Servicos Gerais
1 (Banherista) - com 01 R$ 0,00 R$ 0,00
insalubridade 40%
I-SALARIO BASE

Profissional | R$0,00

II-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Profissional | R$0,00

I1I- TOTAL DA REMUNERA(;AO

Profissional | R$00,00

IV-ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

GRUPO A % R$
A.01 INSS - Art. 22, inciso | da Lei 8.212/91 0% R$ 0,00
A.02 FGTS - Art. 15 Lei 8030/90 art. 7° inciso Il CF/88 0% R$ 0,00
A.03 Risco ambientais do trabalho —RAT X FAP- Decreto | 0% R$ 0,00
3.048/1999, Anexo V e Decreto 6.957/2009

A.04 SALARIO EDUCACAO 0% R$ 0,00
A.05 SESC/SESI 0% R$ 0,00
A.06 SENAI/SENAC 0% R$ 0,00
A.07 SEBRAE 0% R$ 0,00
A.08 INCRA 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO A 0% R$ 0,00
GRUPO B % R$
B.01 Férias 0% R$ 0,00
B.02 Adicional -1/3 de férias Constitucional 0% R$ 0,00
B.03 Auxiliar Doenca 0% R$ 0,00
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B.04 Acidente de Trabalho 0% R$ 0,00
B.05 Auxilio Paternidade 0% R$ 0,00
B.06 Faltas legais 0% R$ 0,00
B.07 Reciclagem e treinamento 0% R$ 0,00
B.08 13° Salario

TOTAL GRUPO B 0% R$ 0,00

GRUPO C % R$

C.01 Aviso prévio indenizado 0% R$ 0,00
C.02 Indenizacéo adicional 0% R$ 0,00
C.03 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.04 Multa do FGTS 0% R$ 0,00
C.05 Aviso Prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.06 Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO C 0% R$ 0,00

GRUPO D % R$
D.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre o Grupo B R$ R$ 0,00
TOTAL GRUPO D 0% R$ 0,00

GRUPO E %

E.1 Afastamento Maternidade 0% R$ 0,00
E.2 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os valores | 0% R$ 0,00
constantes da base de célculo referente ao salario maternidade

TOTAL GRUPO E 0% R$ 0,00

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS AYB#CHD+E) 0% |Rs |

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS  [Rs
V-INSUMOS R$
Uniformes R$ 0,00
Equipamentos de protecéo individual (EPIs) R$ 0,00
Vale alimentacgéo R$ 0,00
Manutencéo e deprecia¢do de equipamentos R$ 0,00
Exames Adicionais/Demissionais R$ 0,00
Seguro de Vida R$ 0,00
Plano de saude R$ 0,00
Outros (Especificar R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS R$ 0,00

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ |

VI-DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO % R$
Lucro (sobre custo total mao de obra + total dos custos com | 0% R$ 0,00
insumos)

Despesas Administrativas/Operacionais (sobre custo total méo | 0% R$ 0,00
de obra + total dos custos com insumos)

TOTAL 0% R$ 0,00
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VII-TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % R$

ISSON ou ISS 0% R$ 0,00
CONFINS 0% R$ 0,00

PIS 0% R$ 0,00
TOTAL-TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO _ [o% | |

QUANTIDADE TOTAL POR
QUANTIDADE POR POSTO FUNCIONARIO POR 12
MESES
ITEM UN R$ QUANT. R$ POR
MES

Calca 03 R$ 0,00 3X()/12 R$ 0,00
Camisa 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Botina de Borracha 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
Luva de Borracha 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Caixa de Mascara Descartavel com | 01 R$ 0,00 01X()/12 R$ 0,00
100 unidades

Avental PVC com forro branco de | 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
aproximadamente 1,2 m

VALOR MENSAL POR TRABALHADOR (custo mé&o de obra + total de custos com | R$
insumos + total dos custos com demais componentes + total dos custos com tributos)

QUANTITATIVO DE TRABALHADORES POR POSTO 01
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL GLOBAL DO POSTO R$

OBSERVACAO: Os indices apresentados nos Grupos A, B e V deverdo ser compativeis com a
Convencao Coletiva de Trabalho em vigor no Estado do Espirito Santo.
* Para ASG e Banheirista do sexo feminino o item B.05 n&o devera ser preenchido.

N° PROCESSO:

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

CNPJ: 27.471.911/0001-53

AV. Milton Motta, 741 — Centro — Ecoporanga/ES
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br
Telefone: (27)3755-1003

EMPRESA:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE:
EMAIL:
DATA:
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VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS
Quantidade de | Custo por posto Valor Total (02
Item Posto Boeins (Mensal) Posto)
Mensal
Auxiliar de Servigcos Gerais
1 (Limpeza Predial) - com 02 R$ 0,00 R$ 0,00
insalubridade 20%
I-SALARIO BASE
Profissional | R$0,00
1I-ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Profissional | R$0,00
I1l- TOTAL DA REMUNERAQAO
Profissional | R$00,00
IV-ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO
GRUPO A % R$
A.01 INSS- Art. 22, inciso | da Lei 8.212/91 0% R$ 0,00
A.02 FGTS- Art. 15 Lei 8030/90 art. 7° inciso Ill CF/88 0% R$ 0,00
A.03 Risco ambientais do trabalho —RAT X FAP - Decreto | 0% R$ 0,00
3.048/1999, Anexo V e Decreto 6.957/2009
A.04 SALARIO EDUCACAO 0% R$ 0,00
A.05 SESC/SESI 0% R$ 0,00
A.06 SENAI/SENAC 0% R$ 0,00
A.07 SEBRAE 0% R$ 0,00
A.08 INCRA 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO A 0% R$ 0,00
GRUPO B % R$
B.01 Férias 0% R$ 0,00
B.02 Adicional -1/3 de férias Constitucional 0% R$ 0,00
B.03 Auxilio Doenca 0% R$ 0,00
B.04 Acidente de Trabalho 0% R$ 0,00
B.05 Auxilio Paternidade 0% R$ 0,00
B.06 Faltas legais 0% R$ 0,00
B.07 Reciclagem e treinamento 0% R$ 0,00
B.08 13° Salario
TOTAL GRUPO B 0% R$ 0,00
GRUPO C % R$
C.01 Aviso prévio indenizado 0% R$ 0,00
C.02 Indenizacéo adicional 0% R$ 0,00
C.03 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.04 Multa do FGTS 0% R$ 0,00
C.05 Aviso Prévio trabalhado 0% R$ 0,00
C.06 Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0% R$ 0,00
TOTAL GRUPO C 0% R$ 0,00
GRUPO D | % | R$
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D.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre o Grupo B

R$

R$ 0,00

TOTAL GRUPO D

0%

R$ 0,00

GRUPO E % R$

E.1 Afastamento Maternidade 0% R$ 0,00
E.2 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os valores | 0% R$ 0,00
constantes da base de calculo referente ao salario maternidade

TOTAL GRUPO E 0% R$ 0,00

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (GRUPOS A+B+C+D+E)  [0%  |Rs

VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOSSOCIAIS ————— [Rs |
V-INSUMOS R$
Uniformes R$ 0,00
Equipamentos de protec¢éo individual (EPIs) R$ 0,00
Vale alimentacéo R$ 0,00
Manutencéo e depreciacdo de equipamentos R$ 0,00
Exames Adicionais/Demissionais R$ 0,00
Seguro de Vida R$ 0,00
Plano de saude R$ 0,00
Outros (Especificar R$ 0,00
TOTAL DE INSUMOS R$ 0,00

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS+INSUMOS R$ |

VI-DEMAIS COMPONENTES DO PRECO OFERTADO % R$
Lucro (sobre custo total mao de obra + total dos custos com | 0% R$ 0,00
insumos)

Despesas Administrativas/Operacionais (sobre custo total mdo | 0% R$ 0,00
de obra + total dos custos com insumos)

TOTAL 0% R$ 0,00
VII-TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO % R$
ISSQN ou ISS 0% R$ 0,00
CONFINS 0% R$ 0,00
PIS 0% R$ 0,00

TOTAL- TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO % ]

QUANTIDADE POR POSTO QUANTIDADE TOTAL POR
FUNCIONARIO POR 12

MESES
ITEM UN R$ QUANT. R$ POR

MES

Calca 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Camisa 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Botina de Borracha 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
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Luva de Borracha 03 R$ 0,00 03X()/12 R$ 0,00
Caixa de Mascara Descartavel com | 01 R$ 0,00 01X()/12 R$ 0,00
100 unidades

Avental PVC com forro branco de | 02 R$ 0,00 02X()/12 R$ 0,00
aproximadamente 1,2 m

VALOR MENSAL POR TRABALHADOR (custo mao de obra + total de custos com
insumos + total dos custos com demais componentes + total dos custos com tributos)

R$

QUANTITATIVO DE TRABALHADORES POR POSTO 02
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL GLOBAL DO POSTO R$

OBSERVACAO: Os indices apresentados nos Grupos A, B e V deverdo ser compativeis com a

Convencao Coletiva de Trabalho em vigor no Estado do Espirito Santo.
* Para ASG e Banheirista do sexo feminino o item B.05 ndo deverd ser preenchido.
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ANEXO 11l
TERMO DE RESPONSABILIDADE

PREGAO ELETRONICO N° 001/2021

Ao Pregoeiro

Pelo presente Termo de Responsabilidade, propomo-nos ao cumprimento de que trata o
Edital acima, pelos precos constantes da nossa PROPOSTA DE PRECOS, e de acordo com
0s quantitativos especificados neste Edital. Declaramos, que:
a) sob as penas da lei, que até a presente data, INEXISTEM fatos impeditivos para sua
habilitagéo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b) que estamos cientes e declaramos PLENA SUBMISSAO as condi¢des e exigéncias deste
Edital, em todas as fases da licitacao;
¢) Nao possuimos nenhum servidor ou dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou
responsavel pela licitacdo que seja socio, integre o corpo diretivo ou conselho da empresa ou
gue pertenca a seu quadro de funcionarios ou integre o seu quadro técnico;

d) assumimos 0 compromisso e a responsabilidade pela execucédo e sujeicdo as condicbes
estabelecidas no presente Edital;

e) RECONHECEMOS o direito da Administracdo Publica de paralisar ou suspender a
qgualquer tempo a execucao dos servicos mediante 0 pagamento Unico e exclusivo dos ja
executados, na forma da Lei;

f) de acordo com o inciso XXXIII, Art. 7° da Constituicdo Federal, em conformidade com a Lei
n°. 9.854, de 27/10/99, que NAO UTILIZAMOS em nosso quadro funcional a méo de obra de
menores, nas idades e condi¢cbes elencadas nos referidos dispositivos. Ressalva: Emprega
menor, a partir de catorze anos, na condicdo de aprendiz.( ).

g) Que o e-mail oficial para recebimento de arquivos, comunicac¢des ou outra correspondéncia

7

é: , € estamos cientes da

obrigatoriedade de acusar o recebimento das correspondéncias emitidas pela Cémara

Municipal de Ecoporanga/ES.

Assinatura declarante
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ANEXO IV
DECLARACAO DE ME/EPP
PREGAO ELETRONICO N° 001/2021

Ao Pregoeiro da Camara Municipal de Ecoporanga/ES.

A empresa (Nome/CNPJ/endereco completo), DECLARA, para fins do disposto no Edital do
Pregéo Eletrénico n°. 001/2021/CME/ES, sob as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as
penas da Lei, que esta apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42

ao 49 da referida Lei" e suas alteragGes contidas na Lei 147/2014.

DECLARA, ainda, que nao existe nenhum impedimento entre 0s previstos nos incisos do §4°
do artigo 3° da Lei Complementar n°.123/2006 e que, na presente data, € considerada:

() MICROEMPRESA, conforme Inciso I, art.3° da Lei Complementar de n°®.123/2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il, art.3° da Lei Complementar de
n°.123/2006.

Local/UF, (dia) de (més) de 2021

Nome e assinatura do representante legal Nome e assinatura do profissional contabil
da empresa n° do CRC/UF
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ANEXO V
ATESTADO DE VISITA TECNICA (MODELO)
PREGAO ELETRONICO N° xx/2021

A Camara Municipal de Ecoporanga/ES, inscrita no CNPJ sob o n® 27.471.911/0001-53, por

intermédio da Coordenacdo Administrativa, atesta para os devidos fins que a empresa

, inscrita no CNPJ sob o n° , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a) , portador(a) do
documento de identidaden® , inscrito(@) no CPF sob o n°

, Vvisitou o local no qual € o objeto a execugcdo dos servigos, sendo

conhecedor de todas as condi¢fes locais para a realizagdo do servigo continuos de copa,
limpeza, conservacdo, higienizacdo e asseio predial, objeto do presente PREGAO
ELETRONICO N°001/2021, e, para tanto, se vencedora do certame, ndo podera alegar, como
justificativa para se eximir das obrigacbes assumidas, o desconhecimento do estado de
conservacdo, caracteristicas, quantidades e eventuais dificuldades para execucdo dos
servigos e suas peculiaridades.

Obs.: 0 atestado devera ser anexada a proposta de precos

/ , de de 2021.

Nome e assinatura do Coordenador(a) Administrativo(a) da
Cémara Municipal de Ecoporanga/ES

Av. Milton Motta, n° 741 - Centro- Ecoporanga/ES- Tel.:(27) 3755-1003 - CNPJ n° 27.471.911/0001-53
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br -Site: www.camaraecoporanga.es.gov.br
Pagina 73 de 91



mailto:camara@camaraecoporanga.es.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

ANEXO VI
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DO OBJETO DO CERTAME (MODELO)
PREGAO ELETRONICO N° 001/2021

A empresa , Inscrita no CNPJ sob o n°

, por intermédio de seu representante legal Sr.(a)

, portador(a) do documento de identidaden® ,

inscrito(a) no CPF sob o n° , para fins de participacdo no PREGAO

ELETRONICO N° 001/2021 e eventual contratacdo, na hipotese de vir a ser chamada para
assinar o Contrato Administrativo e executar seu objeto, declara sob as penas da Lei que
mesmo ndo tendo visitado o local no qual é o objeto da execucdo dos servigos, tomou
conhecimento de todas as informacdes e das condigbes do referido local, para o integral e fiel
cumprimento das obrigacdes objeto desta licitagdo, e, para tanto, se vencedora do certame,
ndo poderd alegar, como justificativa para se eximir das obrigacdes assumidas, o
desconhecimento do estado de conservacao, caracteristicas, quantidades e eventuais
dificuldades para execucao dos servigos e suas peculiaridades.

Obs.: esta declaracdo devera ser anexada a proposta de precos

/ , de de 2021.

Nome e assinatura do representante legal da empresa
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ANEXO VII
MINUTA CONTRATUAL

MINUTA DO CONTRATO N° XXX/2021
PREGAO ELETRONICO N° 001/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5126/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE Sl
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
ECOPORANGA/ES E A EMPRESA XXXXXXX, NA
QUALIDADE DE CONTRATANTE E CONTRATADA,
RESPECTIVAMENTE, PARA O FIM EXPRESSO NAS
CLAUSULAS QUE O INTEGRAM.

Pelo presente instrumento particular de Contrato que entre si celebram, de um lado a
CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGAV/ES, pessoa juridica de direito pablico interno, com
sede a Avenida Milton Motta, 741 — Centro — Ecoporanga/ES, devidamente inscrita no CNPJ
n° 27.471.911/0001-53, neste ato representada por seu Presidente, o Sr. GENIVALDO JOSE
DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, domiciliado a RUA DA AREIA - SN — DISTRITO DE SANTA
LUZIA DO NORTE — ECOPORANGA/ES - 29.850-000, inscrito no CPF sob n® 097.688.737-
10 e Carteira de Identidade n° 1.985.827 — SSP/ES, neste instrumento denominado
CONTRATANTE, e do outro lado, a Empresa XXXXXXXX, estabelecida na XXXXXXXX,
bairro, Cidade/UF, CEP: XXXXXX, devidamente inscrita no CNPJ n® XXXXXXX, neste ato
representada legalmente pelo(a) Sr(@)XXXXXXX, portador(a) do CPF n° XXXXXXX,
portador(a) da Carteira de Identidade n° XXXXXX - Orgdo Expedidor/UF, residente e
domiciliado(a) na XXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, conforme consta no
Processo Administrativo n® 5126/2021 — Pregao Eletrbnico n°® 001/2021, devidamente
homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Ecoporanga/ES, tém entre si, justos e

contratados, o que dispdem as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. Contratacdo de Empresa para Prestacdo de Servicos continuos de Copa, Limpeza,
Conservacgdo, Higienizacdo e Asseio Predial das dependéncias da Camara Municipal de
Ecoporanga/ES, em regime por empreitada por Preco Global, compreendendo o fornecimento
de EPIs.
1.1.1. Postos de Servigcos: 03 (trés), sendo 2 (Dois) Auxiliares de Servigos Gerais (Limpeza
Predial — Insalubridade 20%) e 1 (Uma) Auxiliar de Servicos Gerais (Banheirista —
Insalubridade 40%) para a execucéo dos servigos.
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1.1.2. As especificacdes detalhadas dos servicos a serem executados pela CONTRATADA
ocorrerdo em consonancia com ITEM 5 do TERMO DE REFERENCIA - ANEXO | do Edital do
Pregéao Eletronico n® 001/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO
2.1. Os servicos serdo prestados na forma de execucdo indireta, sob o regime de empreitada

por preco global, nos termos do art. 10, I, “a” da Lei n® 8.666/1993.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO E DA FORMA DE ALTERAQAO DO
VALOR

3.1. O valor global do contrato € de R$ XXXXX (XXXXXXX), que corresponde a R$ XXXXXX
(XXXXX) mensais.

3.2. O valor do Contrato é fixo e irreajustavel, pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da
data de inicio da vigéncia do Contrato, de acordo com o art. 28 da Lei n® 9.069/1995.

3.3. No valor devem estar incluidos todas as despesas e custos, como transporte, frete,
tributos de qualquer natureza e todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o

objeto deste Contrato.

3.4. Este contrato podera ser alterado, conforme previsto no art. 65 da Lei n® 8.666/1993, ap6s

manifestacao formal da Assessoria Juridica da Camara Municipal de Ecoporanga/ES.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. Os pagamentos serdo efetuados mediante o fornecimento a Cémara Municipal de
Ecoporanga-ES de NOTA FISCAL ELETRONICA, em atendimento ao Protocolo ICMS n°
42/2009 - CONFAZ, bem como os documentos de regularidade fiscal exigidos para a

habilitagdo no procedimento licitatorio.

4.2. A NOTA FISCAL ELETRONICA devera conter o mesmo CNPJ e razdo social
apresentados na etapa de CREDENCIAMENTO e acolhidos nos DOCUMENTOS DE
HABILITACAO.

4.3. Qualquer alteracgédo feita no contrato social, ato constitutivo ou estatuto que modifique as
informacdes registradas no Certame, devera ser comunicado a CME, mediante

documentacdao propria, para apreciacao da autoridade competente.

4.4. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidagéo

da despesa, 0 pagamento ficard sobrestado até que a contratada providencie as medidas
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saneadoras, sendo entdo o prazo para pagamento contado a partir da comprovacdo da

regularizagéo.

4.5. Ocorrendo erros na apresentacdo do(s) documento(s) fiscal(ais), trabalhista e
previdenciaria do funcionério ou outra circunstancia impeditiva, o(s) mesmo(s) sera(ao)
devolvido(s) a CONTRATADA para correcdo, ficando estabelecido que o prazo para
pagamento serd contado a partir da data de apresentacdo do novo documento fiscal,
devidamente corrigido.

4.6. No texto da NOTA FISCAL ELETRONICA devero constar, obrigatoriamente, o nimero
do processo e do contrato, o(s) objeto(s), os valores unitarios e totais.

4.7. A Camara Municipal de Ecoporanga-ES podera deduzir do pagamento importancias que
a qualquer titulo que Ihe forem devidos pela empresa contratada, em decorréncia de

descumprimento de suas obrigacoes.

4.8. O pagamento referente ao valor da NOTA FISCAL ELETRONICA sera feito por depdsito
bancario e/ou transferéncia bancaria, ficando a CONTRATADA responsavel por avisar

qualquer alteracdo das informagdes bancarias.

4.9. Para a efetivacdo do pagamento a empresa deverd manter as mesmas condicoes
previstas no Edital e no Termo de Referéncia no que concerne a proposta de preco e a

habilitagcéo.

4.10. A Camara Municipal de Ecoporanga/ES efetuara o pagamento, até o 5° (quinto) dia util
subsequente a apresentacdo da Nota Fiscal Eletrbnica acompanhada com as seguintes
documentacgdes:

a) Nota Fiscal Eletronica, contendo CNPJ, n° da Conta, Agéncia, més de referéncia, n° do
processo Licitatério, n°® do Contrato e n°® do Empenho;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(Cartdo CNPJ);

c) Certiddo de Regularidade de Situacdo — CRS — perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico - FGTS, expedida pela Caixa Econémica Federal;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito Negativo, expedida pela Receita Federal do
Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

e) Certiddo Negativa de Débito para com a Fazenda Estadual;

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Puablica Municipal;
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g) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista — CNDT;

h) Certiddo Negativa de Recuperacao Judicial e Extrajudicial (faléncia e concordata);

i) Alvara de Licenga e Funcionamento;

j) Relacdo do Pessoal Efetivo e outra Relacdo do Pessoal substituto quando houver;

k) Folha de pagamento analitica;

[) Contracheques, cépias devidamente assinadas dos efetivos e substitutos quando houver;
m) Folha de ponto ou Cartdo de Ponto do periodo, devidamente assinado pelo empregado;
n) Comprovante de pagamento do ticket refeicdo ou vale alimentacdo, relagbes separadas
(efetivos e substitutos quando houver);

0) Comprovante do pagamento do Plano de salde, quando houver;

p) Comprovante de pagamento do Seguro de Vida e Acidente Pessoal,

q) Declaragéo de que o salério dos funcionarios estdo em conformidade com piso da categoria
acordado em Convengéo Coletiva Sindical vigente;

r) Guia de recolhimento GPS e GRF;

s) GFIP completa do més anterior & execugdo dos servicos e respectivo protocolo de envio
(conectividade social);

t) Com a primeira NFe especificamente, deverdo ser apresentados cépias da Comprovacao
de entrega dos uniformes e EPIs com a devida assinatura dos funcionarios, bem como a
comprovacdo do pagamento do seguro de vida dos funcionarios e copia da Convencao
Coletiva da categoria Sindical vigente.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. As despesas decorrentes da execucdo deste contrato correrdo a conta da seguinte
dotacao orcamentaria, consignada no orcamento vigente:

010001.0103100012.001 — Manutencéo das Atividades da Camara Municipal: 33903400000

— Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos terceirizagdo — Ficha 09.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE INICIO E DA DURACAO DO CONTRATO
6.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, porém

0 pagamento sera efetuado considerando a data de inicio da execug¢éo do servigo.

6.2. Por acordo das partes, o contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, mediante termo proprio, com vistas a obtencao de precos
e condi¢cdes mais vantajosas para Administracdo, conforme faculta o inciso Il, do art.57 da Lei
n° 8.666/93.
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6.3. A prestacdo dos servicos deverd ser iniciada na data prevista na respectiva Ordem de

Servigo.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES
7.1. Constituem obrigacées da CONTRATANTE:

7.1.1. Cumprir e fazer cumprir todas as condi¢cbes/exigéncias contidas no Termo de

Referéncia.

7.1.2. Designar fiscal para acompanhar a execucgao e fiscaliza¢cdo dos servi¢cos contratados,
com responsabilidade de fazer anotagdes e registros de todas as ocorréncias, propondo a
aplicacdo das penalidades previstas na legislagcdo, nos casos de inexecugéo total ou parcial

do contrato, sob pena de responsabilidade.

7.1.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informacdes

gue se fizerem necessarios ao cumprimento do Contrato.

7.1.4. Notificar a contratada por escrito a disposi¢do de aplicagdo de eventuais penalidades,

garantindo o contraditério e a ampla defesa.

7.1.5. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades

observadas no cumprimento do contrato.

7.1.6. Efetuar as retencfes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, no que couber.

7.1.7. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos no Termo de

Referéncia, apdés o cumprimento das formalidades legais.

7.1.8. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA na forma e nos prazos previstos no Termo de

Referéncia, apdés o cumprimento das formalidades legais.
7.1.9. Exigir, mensalmente, os documentos relacionados na Cladsula Quarta deste Contrato.

7.1.10. Solicitar ao preposto sempre que necessario, a ado¢do de medidas efetivas de

correcBes ou adequacdes aos servigos prestados pela CONTRATADA.

7.1.11. Proporcionar todas as facilidades de acesso e permanéncia em areas da Contratante

para a equipe da Contratada, visando o desempenho dos servicos dentro das normas do
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Termo de Referéncia, dos documentos que o acompanham e da legislacéo pertinente e em
vigor, em especial as normas de Meio Ambiente e de Saude e Seguranca do Trabalho.

7.1.12. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos em desacordo com as obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA, estabelecendo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de aplicacdo de penalidades do contrato, ressalvando os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE.

7.1.13. Prestar & CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar

para o desenvolvimento dos trabalhos.

7.1.14. Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata do empregado que ndo mereca
confianga no trato com o0s servicos prestados, que adote posturas inadequadas ou

incompativeis com o exercicio das atribuigcdes que Ihe foram designadas.
7.1.15. Fornecer todo material necessario para execu¢ao dos servicos.

7.2. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
7.2.1. Entregar os servigos em conformidade com as condi¢des e prazos estabelecidos no

Termo de Referéncia e Contrato.

7.2.2. Apresentar & Administracdo da CME/ES, até a data efetiva de inicio dos servigos,
relacdo dos empregados da CONTRATADA, que prestardo servicos nas dependéncias da
CONTRANTE, com a documentacéao trabalhista regularizada de cada funcionario, incluindo
copia dos comprovantes dos exames admissional de cada empregado, bem como a
comunicacgao de acidente de trabalho (quando for o caso) ou demisséo, podendo ser realizado
através do ASO — Atestado de Saulde Ocupacional (emitido quando do exame admissional,

retorno ao trabalho e demissional).

7.2.3. Apresentar ao fiscal do contrato a relacdo dos empregados, mencionando inclusive os

enderecos residenciais e numero de telefone dos mesmos.

7.2.4. Respeitar e cumprir as datas, regras e quantidade de funcionarios a serem alocados

para execucao dos servicos, previstas na ordem de servico emitida pela CONTRATANTE.

7.2.5. Designar um preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na execucéo do
contrato, informando nome completo, CPF, e-mail, telefone de contato e substituto em suas

auséncias.
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7.2.6. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo

vigente.

7.2.7. Assegurar que, durante o periodo de execucdo dos servicos, os empregados estardo
devidamente uniformizados, identificados através de crachas e providos com todos os

equipamentos de protecao individual — EPI's que forem necessarios para sua seguranca.

7.2.8. Responsabilizar-se por toda e qualquer providéncia que diga respeito a seguranca do
trabalho de seus empregados, inclusive quanto a exigéncia do uso e ao fornecimento dos
equipamentos de protec¢do individuais e coletivos (botas de borracha, luvas, etc.), de acordo
com o Ministério do Trabalho e o Sindicato de Classe.

7.2.9. Responsabilizar-se pelo fornecimento de alimentacdo e transporte para seus

empregados, guando necessario.

7.2.10. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto

no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

7.2.11. Cumprir as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as

relativas a saude/seguranca do trabalho.

7.2.12. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus profissionais, por todas as despesas
decorrentes da execucdo dos servicos contratados previstas em Convencdo Coletiva de

Trabalho e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas em outros normativos.

7.2.13. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
gualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros, que tomar conhecimento

em raz&o da execucgédo do Contrato, devendo orientar os profissionais nesse sentido.

7.2.14. Comunicar diariamente ao Servidor responsével pela fiscalizagdo do Contrato toda e
gualquer falta de funcionarios e providenciar substitutos para 0s mesmos num prazo maximo
de 2 (duas) horas, caso ndo ocorra a substituicdo, a falta sem substituicdo do funcionario sera
considerada como inexecucdo contratual, conduta omissiva passivel de aplicacdo de

penalidade por inexecugéo parcial do contrato.

7.2.15. Responder, ressalvadas as hipoteses legais de caso fortuito ou de for¢ca maior, por
todo e qualquer prejuizo que, em decorréncia da execucdo deste objeto, for causado aos
imoéveis, mobilidrios, equipamentos e demais pertences a CONTRATANTE ou de terceiros,

ficando certo que 0s prejuizos eventualmente causados serdo ressarcidos.
Av. Milton Motta, n° 741 - Centro- Ecoporanga/ES- Tel.:(27) 3755-1003 - CNP] n° 27.471.911/0001-53
E-mail: camara@camaraecoporanga.es.gov.br -Site: www.camaraecoporanga.es.gov.br
Pagina 81 de 91



mailto:camara@camaraecoporanga.es.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

Estado do Espirito Santo

7.2.16. Responder, civil e criminalmente, por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo
ou culpa no cumprimento do contrato, venham direta ou indiretamente provocar ou causar,

por si ou por seus empregados &8 CONTRATADA ou a terceiros.

7.2.17. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em

parte, os danos comprovadamente causados por seus funcionarios.

7.2.18. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, tributarios, comerciais e
trabalhistas, resultantes da contratacdo e demais despesas alusivas ao fornecimento dos
servigos, mantendo a condicdo de regularidade comprovada no ato de pagamento.

7.2.19. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, a execugéo
do contrato, nem subcontratar quaisquer das prestagdes a que esta obrigada, sem a anuéncia
do CONTRATANTE.

7.2.20. Assumir toda reponsabilidade, tomar as medidas necesséarias ao atendimento dos

seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do responsavel.

7.2.21. Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho,
responsabilizando—se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e

comerciais, resultantes da execugdo do contrato, conforme exigéncia legal.

7.2.22. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas os seus
empregados, quando em servi¢co, assegurando-lhes o cumprimento das leis trabalhistas,

previdenciarias e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades.

7.2.23. Permitir e facilitar a fiscalizacdo da CONTRATANTE a inspecéo ao local dos servicos,

em qualquer dia e hora, devendo prestar todas as informacdes e esclarecimentos solicitados.

7.2.24. Substituir definitivamente, sempre que exigido pela CONTRATANTE e
independentemente de justificativa por parte deste, qualquer profissional cuja atuacgéo,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios

a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servigo publico.

7.2.25. Sempre que for solicitado, o preposto responsavel da CONTRATADA devera prestar
esclarecimentos sobre o andamento dos servicos aos fiscais responsaveis da
CONTRATANTE.
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7.2.26. Responsabilizar-se pela remocéo e/ou protecdo, quando necessario, de mobiliario,
objetos, entre outros, existentes nas salas, para a execucdo dos servicos, voltando a situagéo

original apos a concluséo.

7.2.27. Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, quando verificar condi¢cbes inadequadas
de execucao dos servicos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo
do Contrato.

7.2.28. Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito, quaisquer irregularidades, falhas ou
guaisquer fatos relevantes encontrados na execuc¢do dos servi¢os, para serem analisados,

alterados, suprimidos ou corrigidos, se for o caso.

7.2.29. Orientar os profissionais alocados no Contrato a ndo permanecerem em grupos
conversando com visitantes, colegas ou funcionarios durante o horario de trabalho, sobre

assuntos diversos da atividade exercida.

7.2.30. Manter disciplina nos locais de servicos, afastando no prazo maximo de 24 (vinte e
guatro) horas, ap6s o pedido da contratante, qualquer funcionario considerado com conduta

inconveniente pela administracao.

7.2.31. A Contratada obedecera as normas e os procedimentos internos atinentes as rotinas
diarias da Administracao, realizando os servi¢os de forma meticulosa, constante e em horarios
gue nao interfram no bom andamento da rotina de funcionamento da Administragéo,

mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos.

7.2.32. Cumprir horérios e periodicidade para a execucdo dos servigos fixados pela
Administracdo, segundo suas conveniéncias e em consonancia com a fiscalizacdo do

contrato.

7.2.33. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas

e utensilios, objetivando a correta e eficaz execucao dos servigos.

7.2.34. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e de todas as demais vantagens e beneficios
previstos na legislacéo e nos acordos coletivos de trabalho. A remuneragdo mensal devera
ser depositada em conta corrente junto a uma instituicdo bancaria, e, para fins de
comprovacao dos pagamentos junto a Contratante, serd aceito o espelho dos comprovantes
dos depositos feitos pela instituicdo bancaria escolhida.
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7.2.35. Responsabilizar-se exclusivamente pelo vinculo empregaticio de seus funcionarios,
bem como por todas as obrigacdes trabalhistas, tributarias, administrativas, civis,
previdenciarias e securitérias, inclusive no que se refere a jornada de trabalho e ao pagamento

de salério no prazo legal.

7.2.36. Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas,
além de seguros e indenizac0fes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
Contratada, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de que possam ser vitimas os
seus funcionéarios, quando em servigo, na forma como a expressdo é considerada na
legislacdo trabalhista. Fica ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com estes
encargos nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do Contrato.

7.2.37. A Contratada devera apresentar a documentacdo comprobatéria, referente as
obrigacdes descritas no item anterior, a CONTRATANTE para fins de pagamento, assim como
antes do inicio dos servi¢os, sempre que um novo funcionario atuar no objeto da contratagéo,
isentando o CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.

7.2.38. Manter, durante toda a execucdo do servico, em compatibilidade com as obrigactes

assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitagéo.

7.2.39. Entregar, quando solicitado, quaisquer documentos necessarios a complementagéo

de informagéo, de interesse da Administragéao.

7.2.40. Disponibilizar controle de ponto, nas dependéncias da CONTRATANTE, em local

previamente autorizado, para controle da frequéncia dos seus empregados.

7.2.41. Cumprir, além dos postulados legais vigentes no ambito federal, estadual e municipal,
as normas de seguranca da CONTRATANTE.

7.2.42. Prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, ou do transporte coletivo,

através de esquema de emergéncia.

7.2.43. Conhecer e respeitar as normas de meio ambiente, em especial a Lei n® 12.305/10.

7.2.44. Entregar a documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, ap6s o ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato, ou

sempre que houver rescisfes ao longo do contrato:
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7.2.44.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

7.2.44.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais.

7.2.44.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado.

7.2.44.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

7.2.45. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des
de habilitacdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das

demais sancgoes.

7.2.46. Até que a contratada comprove a documentagédo, a Contratante devera reter os valores
das faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos, podendo utiliza-los para o pagamento
direto aos trabalhadores no caso de a empresa néo efetuar os pagamentos em até 2 (dois)
meses do encerramento da vigéncia contratual, conforme previsto no instrumento
convocatério e nos incisos IV e V do art. 19-A da Instrucdo Normativa 06/2013 da SLTI do
MPOG.

7.2.47. Manter contato com a administracdo da Camara Municipal de Ecoporanga/ES sobre
guaisquer assuntos relativos a prestacdo dos servigos, sempre por escrito, ressalvados os

entendimentos verbais determinados pela urgéncia de cada caso.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
8.1. A fiscalizacdo sera exercida por servidor formalmente designado pela Autoridade

Competente, para o acompanhamento da contratac&o.

8.2. Ao servidor investido a funcéo de fiscal juntamente com a Direcdo Geral, compete,
exercer de modo sistematico a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucédo do contrato,
objetivando verificar o cumprimento das disposi¢cdes contratuais, técnicas e administrativas,
em todos os seus aspectos, inclusive se a CONTRATADA vem respeitando a legislacéo
vigente e cumprindo fielmente suas obrigagbes com relacdo aos empregados que prestam

servigos na CME.

8.3. A CONTRATADA devera facilitar, por todos os meios ao seu alcance, a ampla acdo da
fiscalizacdo, bem como atender prontamente as solicitacdes que lhe forem efetuadas pelo
CONTRATANTE.
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8.4. A comunicacao entre a Contratante e a CONTRATADA se dara, principalmente, pela
figura do fiscal. Serdo usados, preferencialmente, os canais oficiais de comunicagdo como

mensagem por correio eletrénico e oficios.
8.5. Apontar quaisquer servi¢cos incompativeis com os especificados do Termo de Referéncia.

8.6. Anotar em registro proprio, comunicando ao preposto da CONTRATADA, as
irregularidades constatadas, informando prazo para sua regularizacdo, propondo a
Administracdo, quando for o caso, sugerindo a aplicacdo das penalidades previstas no

contrato.

8.7. Realizar, periodicamente, inspecdo nos postos de servi¢os, visando assegurar o fiel

cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela CONTRATADA.

8.8. Encaminhar a Administracdo os relatdrios circunstanciados das ocorréncias anormais

verificadas.
8.9. Avaliar e acompanhar a execu¢ao dos servicos.

8.10. Solicitar ao preposto da CONTRATADA que os funcionarios estejam sempre usando
uniformes, crachas de identificacédo e equipamentos de protecao individual — EPI, bem como
a substituicAo do empregado que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja

permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

8.11. Conferir se os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais

funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

8.12. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo do empregado da
Contratada que estiver sem uniforme e cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacéo

ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

8.13. A Direcao Geral da CME, ficara responsavel por examinar as carteiras profissionais dos
empregados colocados a seus servigos, para comprovar o registro de fungéo profissional e
verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informacdes fornecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado.

8.14. O Servidor investido na fungdo de fiscal, devera emitir Relatorio Mensal de

acompanhamento das atividades e servigos prestados pela CONTRATADA, como condicdo
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indispensavel ao pagamento, atestar as realiza¢cdes dos servicos contratados, por meio da
emissao de um relatério mensal das atividades e servicos prestados pela CONTRATADA.

8.15. A Empresa prestadora dos servi¢os sujeitar-se-a a mais ampla e irrestrita fiscalizacéo
por parte da unidade competente da Camara Municipal de Ecoporanga-ES, que sera exercida
pela Coordenacdo Administrativa, designado para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos
servigos, competindo-lhe acompanhar, supervisionar, avaliar e atestar a execugéo do objeto,
efetuando as comunicacdes e notificacbes necessérias, atestando as notas fiscais.

8.16. Quaisquer exigéncias do fiscal do CONTRATO, inerente ao fiel cumprimento do objeto
do CONTRATO, deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA. A fiscalizagédo se
reserva no direito de recusar os servigos executados que ndo atenderem as especificacoes
estabelecidas no CONTRATO.

8.17. A Fiscalizacdo sera exercida no interesse da Administragéo e ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades e, na sua ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de

seus agentes e prepostos.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. A CONTRATADA devera observar rigorosamente as condigdes estabelecidas para a
prestacdo dos servigos, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 72 da Lei n°
10.520/2002 e nos artigos 86 e 87 da Lei n°® 8.666/1993, a saber:

a) ADVERTENCIA, nos casos de pequenos descumprimentos do Termo de Referéncia, que
ndo gerem prejuizo a Camara Municipal de Ecoporanga/ES;

b) MULTA POR MORA - 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, incidente sobre o valor
global da proposta adjudicada, nos casos de descumprimento do prazo estipulado no edital
da prestacdo dos servigcos ou recusa na execucdo dos mesmos, que sera calculada pela
férmula M = 0,05 x C x D. Tendo como correspondente: M = valor da multa, C = valor da
proposta e D = numero de dias em atraso;

¢) MULTA POR INADIMPLEMENTO - 2,0% (dois por cento), incidente sobre o valor global da
proposta, pelo atraso superior a 30 (trinta) dias ou recusa em fornecer os servicos, aplicada
cumulativamente com a multa estabelecida no item anterior;

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de recusa injustificavel
da licitante adjudicatéria em firmar o termo de contrato ou aceitar ou retirar o instrumento

equivalente ao dito termo, conforme o caso, no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo;
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e) Apo6s 30 (trinta) dias de atraso na prestacdo dos servigos, a CME-ES poderéa considerar
inexecucéo total do objeto;

f) SUSPENSAO TEMPORARIA DE LICITAR E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR com a
Céamara Municipal de Ecoporanga/ES por um periodo de até 2 (dois) anos, nos casos de
recusa em prestar 0s servicos e apresentacao de declaracéo ou documento falso;

g) DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administracédo Publica,
enguanto perdurarem motivos de puni¢cdo, ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante
as autoridades que aplicou a penalidade, o que sera concedido sempre qgue a CONTRATADA
ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da

sanc¢do aplicada na alinea anterior.

9.2. A aplicagédo da sancéo “Declaracédo de Inidoneidade” é de competéncia exclusiva do
Presidente da Camara Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagcéo ser requerida apés 2

(dois) anos de sua aplicagéo.

9.3. Da aplicagéo de penalidades cabera recurso, conforme disposto no art. 109 da Lei n°
8.666/1993.

9.4. As sangbes administrativas somente serdo aplicadas pela Camara Municipal de
Ecoporanga apos a devida notificac@o e o transcurso do prazo estabelecido para a defesa

prévia.

9.5. A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de
recebimento, onde seré indicada a conduta considerada irregular, a motivacédo e a espécie de
sancdo administrativa que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razbes de

defesa.

9.6. O prazo para apresentacdo de defesa prévia serd de 05 (cinco) dias Uteis a contar da
intimacédo, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 110
da Lei n°® 8.666/1993.

9.7. A aplicacao de uma penalidade ndo afasta a aplicacdo de qualquer outra.

9.8. Caso a CONTRATADA se recuse a receber a Ordem de Servico, relativo ao objeto desta
contratagdo, a cumprir a garantia prevista, a atender ao disposto no Termo, aplicar-se-a o

previsto no art. 7°, da Lei n® 10.520/2002, devendo as licitantes remanescentes ser
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convocadas na ordem de classificagcdo de suas propostas na etapa de lances, conforme o
estabelecido no art. 4°, inciso XVI, da mesma Lei n® 10.520/2002.

9.9. A multa pode ser aplicada isoladamente ou juntamente com as penalidades, sendo que

a aplicacdo de uma penalidade néo afasta a aplicacdo de qualquer outra.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10.1. A inexecucéo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, bem como a aplicacdo das multas e penalidades previstas

neste instrumento.

10.2. Constituem motivo para rescisdo do Contrato:

a) o ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

¢) a lentiddo do seu cumprimento, levando a administracdo a comprovar a impossibilidade da
concluséo dos servigcos nos prazos estipulados;

d) o atraso injustificado no fornecimento da prestacéo dos servicos;

e) a paralisacdo da prestacdo dos servicos sem justa causa e prévia comunicacdo a
Administracao;

f) a sub-contratacdo total do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, ciséo ou incorporacao;

g) o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar
e fiscalizar a sua execuc¢do, assim como as de seus superiores;

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢éo, anotadas na forma do §1° do art. 67
da Lei n° 8.666/1993;

i) a decretacdo de faléncia, ou a instauragéo de insolvéncia civil;

j) a dissolucéo da sociedade;

k) a alterac&o social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo
da CONTRATANTE, prejudique a execucé&o do contrato;

[) razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinada a
CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

m) a ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucéo do contrato;

n) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo

decorrentes dos servicos jA prestados, salvo em caso de calamidade publica, grave
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perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela
suspensdo do cumprimento de suas obrigacfes até que seja normalizada a situacao;

0) a supressdao, por parte da Administracdo, dos servi¢cos, acarretando modificagdo do valor
inicial do Contrato, além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666/1993.

10.3. A decisdo da autoridade competente, relativa a rescisdo do Contrato, devera ser

precedida de justificativa fundada, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

10.4. A resciséo do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nas
alineas “a” a “0” do item 10.2;

b) consensual, por acordo entre as partes e reduzida a termo no processo da contratacédo
direta, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

C) judicial, nos termos da legislacgéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VINCULACAO
11.1. A Prestagéo dos servicos prestados pela CONTRATADA encontram se vinculados ao
Pregdo Eletrénico n°® 001/2021, processo administrativo n® 5126/2021, bem como as

propostas financeiras dos proponentes, obrigando-se as partes em todos 0s seus termos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
12.1. Aplica-se a execucdo deste Termo Contratual, em especial aos casos omissos, a Lei
Federal n° 8.666/1993 e Lei Federal n® 10.520/2002.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1. O presente Contrato serd publicado, em resumo, no Diario Oficial do Estado do Espirito
Santo: www.dio.es.gov.br, na Associagdo dos Municipios do Estado do Espirito Santo —
AMUNES: http://www.amunes.org.br e Sitio Eletrénico: www.camaraecoporanga.es.gov.br,
dando-se cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo Unico da Lei n® 8.666/1993, correndo
a despesa por conta da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ecoporanga, do Estado do Espirito Santo, para dirimir
guaisquer duavidas oriundas deste Contrato e que ndo possam ser resolvidas por meios

administrativos, com renuncia a qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, assinam este contrato em 03 (trés) vias de igual teor e

forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.
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Ecoporanga/ES, XX de XXXXXX de 2021.

CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA/ES
Presidente: GENIVALDO JOSE DE OLIVEIRA

EMPRESA CONTRATADA

Sécio

TESTEMUNHAS:

12 CPF n°:
28 CPF n°:
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